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KÖSZ ÖNTJÜK A KONGRESSZUST!
H A R  C B Á H

A KONGRESSZUS! ZÁSZLÓÉRT
Lelkes örömmel készül az ország 

dolgozó népe nagy Pártjának kon�
gresszusára. A bányáik mélyén, az 
üzemek zakatoló gépei mellett, a fal�
vakban száz és százezrek beszélnek 
csillogó szemekkel a kongresszusról 
és fogják meg keményebben a szer�
számot, újabb és újabb eredményeket 
elérve köszöntik a kongresszust. Jobb 
és mindinkább eredményesebb munká�
val köszöntik, üdvözlik diadalmas Pár. 
tunkat, eddigi eredményeink kiková-  
csolóját, jelenünk és jövőnk zálogát.

Ez a lelkesedés, a párt- kongresszus 
tiszteletére tett versenyvállal ásóik,

dolgoi» népünk 
Párthoz való ragaszkodásának, 

szeretetének a bizonyítékai.
Dolgozó népünk milliós érezték, sa�

ját rossz, majd jobb sorsukon látták: a 
Párt története a dolgozók érdékeiért, 
a demokratikus jogokért, a nemzeti 
függetlenségért folytatott küzdelmek 
története. Dolgozó népünk érzi és 
tudja, hogy Pártunk oly erős, amilyen 
mértékben támogatják dolgozóink és 
nagyon jól tudják, hogy dolgozó né�
pünk, népi demokráciánk oly erős, 
mint amilyen erős Pártunk.

Dolgozó népünk emlékszik, hogy 
Pártunk megalakulása óta meg�
ingathatatlanul, félelmet nem is�
merve, minden áldozatot vállalva har�
colt a munkás-  és parasztnyúzó, véres 
Horthy- eiieníorradalom ellen. Dolgozó 
népünk emlékszik mártírjainkra, akik 
életüket adták a munkásosztály fel�
szabadításáért. Emlékszik a bebörtön�
zött osztály- harcosok, forradalmárok 
szenvedéseire, megingathatatlan elv-  
hűségére, áldozataira. Dolgozó népűnk 
emlékszik Pártunk vezérének, Rákost 
elvtársnak küzdelmes, az osztály�
ellenség elleni engesztelhetetlen har�
cára és arra a minden igaz kommu�
nistát jellemző, halálfélelmet nem is�
merő bátor kiáltására, amelyet a 
Horthyék osztály bírás ágaival szemben 
tanúsított. 1925- ben, amikor a statá-  
riális bíróság halállal fenyegeti, 
bátran mondja Rákosi elvtárs:

„A mi utunk az egyedüli helyes 
ú t . . .  szuronnyal, statáriummal, 
erőszakkal nem lehet feltartóztatni 
és nem lehet vérbefojtani a kom�

munizmus győzelmét.”
1935- ben újból bíróság elé állítják 

a fasiszta hatóságok, saját törvényeik 
lábbal íjprásával, hogy elnémítsák, és 
bírái szemébe vágja:

„Én nyugodtan és szilárdan ki�
tartottam a magam kommunista 
meggyőződése mellett. A fegy-  
házban eltöltött tíz év alatt nem 
változtam meg. Ugyanolyan har�
cosa vagyok a kommunizmusnak, 
mint voltam és csak ismétlem, 
hogy bármi legyen az én egyéni 
sorsom, az ügy, amelyért harco�

lok, győzni fog.”

így harcolt Rákosi elvtárs és a 
Párt, a fasizmus, az ország fasizáló-  
dása ellen.

Amikor a felszabadító szovjet hadsereg
csapásai alatt összeomlott a Horthy— 
Száiasi- féle népelnyomó, bandita- ura 
lom. Pártunk volt az egyetlen, ameiy 
szilárdan állt és utat mutatott né�
pünknek a katasztrofális helyzetből 
való kibontakozásra. Pártunk volt az 
egvediili. amelyik hitt és bízott a ma�
gyar dolgozók alkotó erejében és ve�
zette a dolgozók harcát az ország 
függetlenségének a megvédéséért, az 
ország újjáépítéséért.

1946 ben az infláció szörnyű viszonyai 
közöl a Párt vezette ki az országot.

1946 őszén az oaszágnyomorító 
Horthy- rezsim mindennemű pribékje, 
ügynöke, levitézlett, földjüket vesztett 
nagybirtokosok, az évtizedek óta ve�
lük szoros szövetségben lévő nagy�
tőkések, az urakkal szövetkező kulá-  
kok, a Mindszenty köré csoportosuló

klerikális reafedo, a bábáskodáshoz 
szokott geratri bürokrácia összefogott 
Pártunk ellen. Hatalmukba kerítették 
a többi pártok egy részét és burkol�
tan, de gyakran nyíltan is a régi 
munkás- , pa- rasztnyúzó rendszer vi&z-  

,sz a állítására törekedlek.

folyt a harc, hegy ki kit gySz le.
Folyt a harc, hogy a népé, vagy a 

népnyúzőké lesz- e a hatalom Magyar-  
országon. Ekkor ültt össze a Magyar 
Kommunista Párt III. kongresszusa 
és adta kj a jelszót:

„Ki a nép ellenségeivel a koalíció�
ból." Nem a tőkéseknek, hanem 

a népnek építjük az országot.
Az el lenforra dal marok, az imperialista 
ügynökök ellen Pártunk programmot 
adott a magyar dolgozóknak és már 
akkor felvetettre a tervgazdálkodás 
szükségességét A kongresszus nyo�
mán folyt le a diadalmas harc a 
belső etlenségei- nkkel szemben, ké�
szült el a hároméves újjáépítési terv, 
majd ennek biztosításához megtörtént 
atz államosítás. A fordulat évének 
megindítója volt a kongresszus.

Pártunk 1948 nyarán tartotfca egye-  
'sü'lési kongresszusát. Ez a kongresz-  
szus-  koronázta be a fordulat évét 
azzal, hogy

m egszün te tte  a magyar m unkásosztálynak 
évtizedes szé tv á la sz to ttság á t

és megteremtette az egységes, di�
csőséges Magyar Dolgozók Pártját. 
Ez a kongresszus már a győzelem
jegyében a

„Tiéd az ország, magadnak építed”
jelszavával zajlott le.

A hároméves terv időelőtti sikeres 
befejezése, ötéves tervünk első esz�
tendejének — kapitalista viszonvok 
között elképzelhetetlen — eredményei 
országunk erősödésp, a dolgozók élet�
színvonalának emelkedése,, a munka�
nélküliség megszűnése, mind- mind 
Pártunk iránymutatásainak, dolgozó 
népünk Pártunk iránti bizalmának, 
alkotó készségének az eredményei. 
Dolgozó népünk gondolkodásába mélyen 
belevésődött, hogy

a Párt és a nép együtt, össze�
forrva legyőzhetetlen erő.

És most, amikor visszatekintünk 
Pártunk dicsőséges' harcára, dolgozó 
népünk teljesítményeire, eredményeire, 
még bizakodóbban nézünk a jövőbe-

Ezért lelkesedik és készül több 
és jobb munkával egész dolgozó 
népünk, a Magyar Dolgozók 

Pártja II. kongresszusára.

A kom m unista m unkáspártok  életében

mindig h a ta lm as je len tőségű  esemény 
a kongressius.

A kongresszuson vitatják meg az 
elvégzett munka eredményeit, hiá�
nyosságait és a kongresszusi határcE 
zatok szajaják meg a jövő feladatait-  
Mostani kongresszusunk kiéleződött 
nemzetközi helyzetben ül össze. A 
hatalmukat-  fenntartani és kiterjesz�
teni, a profitjukat biztosítani és nö�
velni akaró halálgyárosok, bankárok 
és lakájaik, ügynökeik, a jobboldali 
szociáldemokraták, a Vatikán, a 
trookisták, Titóék, az emberiség söp�
redéke újabb világháború borzal�
maiba , akarják taszítani az emberisé- ' 
get. Ezek ellen a halálgyárosok ellen 
harcolnak szerte az egész világon a 
kommunista munkáspártok, a nagy 
Szovjetunió vezetésével a dolgozók 
száz és százmilliói.

A kommunisták által vezetett 
békeharcnak kell,

hogy újabb és újabb útmutatást ad�
jon a kongresszus, ezt. várják a 
dolgozók milliói.

Üj sikert, újabb eredményeket aka�
runk elérni a kongresszus út�

mutatása nyomán, békés életűnk
megvédéséért folytatott harcunk�

ban.
Békét akarunk, szeretjük gyerme�

keinket, büszkék vagyunk eddig elért 
eredményetilükre és bízva erőnkbeik

a Snivjduflm által veretett béketábor 
legyőíheítélfifl erejében, hiszünk 

ás bírunk jövönkben.
Hiszünk, bízunk Pártunkban, sze�

retjük Pártunkat, amelynek köszönhet�
jük Mcénket és megépíthetjük csil�
logó jövőnket, a szocializmust. És 
RzabadságtHUkhoK, függetlenségünk�
höz, bekénkhez, ragyogó jövünkhöz, a 
Párthoz való szeretetünket tetteinken 
keresztül bizonyíthatjuk be. Ki meny�
nyit tesz a maga munkaterületén? A 
bányász, a vasas, a textiles, a postás, 
a vasutas, a földmunkás, a tervező, 
a szervező, a mozgalmi funkcioná�
rius, hogyan, milyen ügybuzgalom�
mal végzi el a munkáját, hogyan'mu�
tat példát a munka elvégzésében, 
hogyan segít dolgozó társainak, hogy 
munkáját jobbá, eredményesebbé te�
hesse, hogyan igyekszik levetni saját 
fegyelmezetlenségét, hiányosság ált,
hogyan takarékoskodik a közvagyon�
nal, értékekkel., hogy fejleszti szakmai 
és politikai tudását, hogy ezen ke�
resztül mind eredm i. jiesebben szol�
gálhassa népünk, békénk, Pártunk 
ügyét? Hogyan harcot éberen és en�
gesztelhetetlenül az ellenség minden�
nemű szándéka és megnyit! atkoz ása 
ellen?

A te ttek  bizonyítják a békéhez,
öteves tervünk célkitűzéseinek végre�
hajtásához, népünkhöz, Pártunkhoz 
való ragaszkodásunkat. És, hogy 
Pártunk iránymutatását minél előbb 
minél sikeresebben megvalósíthas�
suk, ehhez az kell, hogy nemcsak 
szavakkal, hanem tettekkel állandóak 
javítva munkánkat, munka- képessé�
geink teljes kihasználásával, munka�
készségünk te!jes lalteveíésével dol�
gozzunk a haladásért, a békéért, a 
jövőnkért.

ízt várja tőlünk dolgozó népünk. 
Pártunk.

Ahogy dolgozunk, úgy érünk el 
újabb és újabb eredményeket. Ennek 
tudata hasson át minden dolgozót, 
és ez lelkesítsen - minden szak�
szervezeti funkcionáriust és tagot. 
Funkcionáriusaink legyenek ott a 
dolgozók minden problémájánál, se�
gítsék a dolgozókat hasznos javasla�
taiknak a megvalósításában, jogos 
panaszaik orvoslásával. Legyenek 
egyek a dolgozókkal, kitartó, szívós 
nevelőmunkával mutassanak rá a 
béke megvédése és a munka közötti 
összefüggésre. Tegyék mindinkább 
szervezettebbé munkájukat és tegyék 
magukat mindinkább képessé arra, 
hogy jó példával mozgósítani tudják 
dolgozó társaikat a Párt iránymuta�
tásainak végrehajtására.

Ezt várja tőlünk a Párt, 
a dolgozók érdeke és ügye.

’ Eredményes harcunkra vissza�
tekintve, munkánkat állandóan ja�
vítva, erőinket az előttünk álló fel�
adatok végrehajtására központosítva, 
ellenségeinkre állandóan újabb és 
újabb csapást mérve készülünk Pár�
tunk ’ kongresszusára, a magyar kom�
munisták nagy seregszemléjére, a 
dolgozó magyar Inép. ünnepére.

Éljen a Magyar Dolgozók Pártjának 
11. kongresszusai

Básta Rezső

Pártunk kongresszusa tiszteletére a 
Hofhern- gyár dolgozói áital megindí�
tott muiíkaversenyhiez szép számmal 
csatlakoztak » posta üzemei és hiva�
talai, hogy ezzel is kifejezésre juttas�
sák Pártunk iránt érzett szereteteket 
és hűségüket.

Ezt a szeretettet tükrözik vissza, dol�
gozóink munkaversenyvállalásai, a.me. 
iyekben több és jobbjnunkával, a mi�
nőség megjavításával, anyagtaka- rékos-  
ságga- 1, seiejt-  és önköltségcsökkentés, 
sei, a tervek teljesítésével, túlteljesíté�
sével és ezen túlmenően terven felüli 
munkával készülnek a nagy ünnepre, 
a Magyar Dolgozók Pártja II. kon�
gresszusára.

Dolgozóink a vállalások megtétele 
után

nagy lendülettel fogtak hozza
vadait kötelezettségeik teljesítéséhez és 
ebben már egyes területeken megmu�
tatkoztak az eredmények is.

Ezt bizonyítja a József távb. hivatal 
eredményeinek kiértékelése, mely 
szerint a terv teljesítése 107 száza�
lék és ezzel a tervet két nappal 
előbbre hozta. A Szabad Nép elő-  
fizetőgyüjtés terén az üzem 90 elő�
fizető gyűjtését vállalta és ezidáig 
már 120 előfizetőt gyűjtött. Ugyan�
itt az ellenőrző brigád vállalta, hogy 
az eddigi 9.2 százalékos törlési 
számarányt 8.5 százalékra csök�
kenti, s ezt a vállalását is túltelje�
sítette, mert a kongresszusi verseny 
eredményeként a törlési átlag már 
eddig lecsökkent 7 százalékra és így 
vállalásukkal 20.950 Ft többleíbe-  

^  vételt érlek el.
Igen jó eredmények mutatkoznak a 

TAVB. ALKÖZPONTI ÜV- NÉI. is, 
ahol a dolgozók 76 százaléka kapcso�
lódott be a kongresszusi munkaver�
senybe és tett konkrét, kiértékelhető 
vállalást. Az üzem vállalta, hogy az

első negyedévi tervét 
öt nappal előbb fejezi

be és ezt a váMdósát már január 
31- én elérte, mert a januári tervet hat 
nappal előbb fejezte be

Ugyancsak szép eredményt ért el a 
Lipót építési osztályánál Szűcs Mi�
hály készülékszerelő, akinek átlag�
teljesítménye a verseny előtt 136— 
140 százalék volt és a kongresszus 
tiszteletére vállalta, hogy teljesít�
ményét úgy fokozza, hogy a buda�
pesti távbeszélő szerelők közli! az 
egyéni versenyben a legjobb telje�
sítményt fogja elérni, ezenkívül 
versenyre hívja ki az összes buda�
pesti távbeszélőkészülék- szerelőket.
A jelenlegi átlagteljesítményével 

már 165 százaléknál tart.
A JÁRMŰTELEP dolgozói vállalták, 

hogy január 1- töt a kongresszus nap�
jáig annyi üzemanyagot takarítanak 
meg, amennyivel a kongresszus nap�
ján az összes postai gépjármüvek köz�
lekedhetnek.

P ru c k  Já n o s  te rv ező - te ch n ik u s , POTI. 
A te rv e z é sb e n  e lé r t  te lje s ítm én y e  a 4 
n eg y ed év b e n  120—125 száza lék o s . Ä 
pon tosidő  bem ondási sz o lg á la t v id é k ’ 
k ö zv e títése  tá rg y ú  ú jítási ja v as la táv a l 
a p o stá n ak  évi 77.000 fo rin to s  többlet -  
b ev é te lt b iz to síto tt. A tá v g é p író - b e re n �
d ezések  k o rsz e rű s íté sé b e n  egv  nyolc, 
ta g ú  b r ig á d  ta g ja k é n t vesz ré s z t  és 
c sak  a b e ru h á z á s i m e g ta k a r ítá sb a n  
420.CJ30 fo rin to s  m e g ta k a r í tá s t  é r te k  el. 
Két tan fo ly am o n  m in t előadó  m űködik : 
1950 d e c e m b e ré b e n  ..k iváló  ú iító ” 

o k lev e le t k a p o tt

Ugyancsak vállalták 400 q szén meg�
takarítását és eddig 450 q- t takarítottak 
meg.

A szegedi-  műszaki hív-  dolgozói
vállalták, hogy február havi tervüket 
a pártkongresszusig befejezik és ter�
ven fejül

március 1- ig
30 km távíróvezetéket építenek.

Forgalmi hivatalaink közül kiemel�
kedik

a Keleti postahivatal, ahol a dolgo�
zók 75 százaléka vesz részt a ver�
senyben és igen jó eredményeket 
érnek ef az anyagtakarékossági 
vállalások terén. Az eddigi anyag-  
takarékosság, amit különböző hul�
ladékgyűjtéssel értek el, 20.577 Ft.
Jól megszervezték a verseny nyil�

vánosságát, az eredményeket naponta 
tudatosítják a dolgozókkal. A kon�
gresszus legjobb dolgozóit nemcsak a 
táblákon ismertetik, hanem a kiértéke�
lés után párperces röpgyíílésen tár�
gyalják meg, - ki hogyan érte el kima�
gasló eredményeit. Szép eredményt 
értek ef a csoma- gosztályon azzal, hogy 
egves járatokat összevontak kevesebb 
anyag esetén és ezáltal

10.000 forinton felüli 
megtakarítást értek el.

Ugyancsak jó eredményt ért el * 
FÖPÓSTA és a hőzzátartozó műszaki 
részleg is, ahol a dolgozók 81 száza�
léka résztvesz a kongresszusi verseny�
ben és a távbeszélő osztály dolgozói, 
akik vállallak, - hogy

január és február hónapban 
bontott a f 'ágból fognak 

dolgozni
és még új anyagot nem is használ�
tak fel.

Ezenkívül kiveszik részüket a Sza�
bad Nép előfizetésgyüjtésben is, 
amennyiben vállalták, hogy 144 elő�
fizetőt gyűjtenek és ezidáig már 

174 előfizetőt gyűjtöttek.

Jó eredménnyel veszik ki részüket 
a Bg. 10. phiv. dolgozói is. Példa erre 
Czipó Miklós kézbesítő szaktárs. aki 
vállalta 6 rádióeiőfizet'ó- , I meghatal�
mazás- , 1 Szabad Nép- elöfizetö- gyüj. 
tést és 150 Ft értékű értékcikk eladását 
és ezt a vállalását már túl is teljesí�
tette, mert 16 rádióelőf izetőt, 8 megha�
talmazást, 2 Szabad Nép- e lőj izetőt 
gyűjtött és 510 Ft értékű értékcikket 
adott el.

A kongresszusi munkaverseny álta�
lában szép eredménnyel folyik üze�
meinkben, hivatalainkban és az ed�
dig elért eredmények lelkesítik dolgo�
zóinkat és él bennük az a tudat, 
hogy vállalásaikkal, illetve azok telje�
sítésével mindannyiunk ügyét, a béke 
védelmét, a szocializmus gyorsabb 
épités- ét szolgálják.

G y u ris  L ászló  é llo m ásszere lő , T eréz  
táv b eszé lő h iv a ta l. O k tóberben  216 sz á�
za lék o s , n o v em b erb en  228 sz ázalékos , 
d e c e m b e rb e n  200 sz áza lék o s te lje s ít�
m én y t é r t  el. E lőzetesen  a he lyszínen  
á llap ítja  m eg, a je lfo g ó tá h lá k  elhelyezé�
sé t és sz ere lé si leh e tő ség e it. Majd a m ű. 
helyben  az  e lő re  e lk é sz íte tt sab lon  u tán  
3—4 táb la  sz e re lé sé t e g y s z e rre  végzi. 
A helyszín i sz e re lé sn é l u g y a n c sa k  jó 
id ő k ih asz n á lá ssa l és b eo sz tássa l dol�

gozik .

SZ TA HÁ NO VIS TÁ INK
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É lüzem  le tt a  J a v ító m ű h elyA szocializmus építésében 
kitűnt üzemeink 

Élüzemkitüntetést kaptak
Az 1950 utolsó évnegyed telje�

sítménye alapján a posta üzemei és 
hivatalai közül az alábbiak nyerték 
el a megtisztelő „F.lüzem” címet:

„Élüzem” lett a Posta Központi 
Javítóműhely ÜV. A műhelyek átla�
gos teljesítménye 114.9 százalék. Az 
üzem tervteljesítése a feltételként 
kiszabott 110 százalékkal szemben
126.2 százalék. A teljesítménybér�
ben ledolgozott munkaórák aránya 
az ossz munkaórákhoz viszonyítva 
79 százalék, a feltételként szabott 
60 százalékkal szemben. Az üzem 
a 4. negyedévben 15.7 százalék ér�
tékben seiejtanyagot használt fel. 
A dolgozók 63 százaléka vett részt 
a hosszúlejáratú munkaversenyben. 
Az üzemben 13 brigád dolgozik. 
Az elmúlt negyedévben az üzem 
Idolgozói 31 drb újításai javaslatot 
nyújtottak be, amelyből 25- öt el is 
fogadtak.

Budapest Keleti Postahivatal be�
vételi tervelőirányzatát a 4. negyed�
évben az előirányzott 25 százalék�
kal szemben 28.2 százalékkal telje�
sítette túl. Az egy órára eső mért 
munkaegység az előirányzott 65- el 
szemben elérte a 71.5 me/órát.

Ugyanekkor a készenléti idő csak
0.49 százalék. A teljesítménybérben 
ledolgozott munkaórák aránya az 
összes munkaórákhoz viszonyítva a 
megállapított 72 százalékkal szem�
ben 70.66 százalék. A hivatal dol�
gozóinak 79.7 százaléka vett részt 
a munkaversenyben. A dolgozók 
75 százaléka egyéni versenyző. 
Egyéni tervvel a hivatal dolgozói�
nak 72 százaléka dolgozik.

Második helyezettek:
1) Budapest 62. postahivatal. Az 

előírt élüzem- feltétcleket az aláb�
biak szerint teljesítette:

Bevételi tervteljesítés a feltétel�
ként szabott 125 százalékkal szem�
ben 125.33 százalék. Hosszúlejáratú 
versenyben az összdolgozók 89.7 
százaléka vett részt. Az egyéni ver�
senyzők száma a hivatal dolgozói�
nak 76.8 százaléka.

2) Távbeszélő Alközponti ÜV. 
Az üzem dolgozóinak 3 havi átlag�
teljesítménye 129 százalék. Munka-  
versenyben a dolgozók 85 százaléka 
vett részt, az eguéni versenyzők 
száma az összlétszám 54 százaléká�
nak felel meg.

Harcban a Szabad Nép-kampány

síké réér t
A Szabad Nép terjesztéséért 

folyó harc egyre fokozódó lendület�
tel folyik az ország minden terüle�
tén. A postás dolgozók is dereka�
san kiveszik részüket ebből a harc�
ból, kiváló egyéni és üzemi ered�
ményekkel bizonyítják be hűségüket 
Pártunkhoz, igazolva, hogy megér�
tették a Szabad Nép terjesztésének 
fontosságát.

Január 11- től február 5- ig a be�
szervezett új postás előfizetők szá�
ma Budapesten 2.258. Ezzel a Sza�
bad Nép- előfizetőinek száma ^pos�
tás dolgozók között Budapesten 
9.162- re emelkedett.

A fenti eredmény azt mutatja, 
hogy a harc sikeresen halad előre. 
Ebben a harcbdn pddig nagybuda�
pesti viszonylatban Budafok 1, 
Lakihegy, Pestszer Mőrinc, a Szak-  
szervezet. Újpest i hivatal dolgo�
zói járnak az élen, ahol a dolgozók 
100 százaléka fizet elő a Szabad 
Népre. Szorosan a nyomukban jár�
nak a Kispest 1, Postafőosztály 
dolgozói, ahol az előfizetők száma 
95—96 százalék.

A z  e r e d m é n y e k  fo k o zá s;;  
é r d e k é b e n

a postás pártszervezet sajtóankétot 
rendezett egyes lemaradó üzemek�
ben nívós műsorral. Eredmény a 
Javítóműhely I.- nél 32. a Jármű�
telepen 30 új előfizetővel emelke�
dett a Szabad Népet olvasók tábora. 
A Szabad Nép műsorok megrende�
zését mint jó agitációs módszert 
mindig több és több hivatal 
alkalmazza. “  **

A postás dolgozók közül sokan, 
mint egyéni előfizetőgyüjtők nagy 
sikerrel veszik ki részüket az agitá�
ciós munkából. A Bp 10. hivatal 
kézbesítői közül kitűnt Boncz János, 
aki 10 előfizető gyűjtését vállalta 
és már eddig 24- et szerzett. A 
Keleti postahivatal dolgozói közül 
kitűnt Gondos István, aki 24- et és 
Tóth János, aki 21 előfizetőt gyűj�
tött. A Bp 62. hivdtal legjobb elő�
fizető gyűjtője László Mihály, 19 
előfizetőt szerzett

A Szabad Nép előfizetés- gyűjtés 
terén kommunista példamutatással 
járnak elől egyes helyeken a

v id é k i p o s ta h iv a ta lo k  
d o lg o z ó i .

A répceszentgyörgyi külterületi kéz�
besítő szaktárs 88, a pácini egyedül 
kezelő kishív^íal vezetője 60, az 
emődi hivatal vezetője 52, a recski 
fcívatal vezetője, 49 előfizetőt szer�
zett. Szarvason a legjobb eredményt 
Zalabéri 38 és Magyari szaktárs 
28 előfizető gyűjtésével érte el.

A fenti szaktársak tanúbizonysá�
got tettek arról, hogy látják a 
Szabad Nép- terjesztés fontosságát 
és azt, hogy az MDP II. kongresz-

szusa előkészületeinek fontos része 
a Szabad Nép példányszámának és 
olvasottságának növelése.

A jó eredményt elérő üzemeink 
mellett azonban sajnos vannak 
olyan üzemeink is, ahol az aktívák 
és a dolgozók eddig nem vették ki 
részüket megfelelően ebből a harc�
ból. Pl. a Javítóműhely II., ahol 
reszortmunkának tekintik a Szabad 
Nép terjesztését, valamint a Teréz 
kp., ahol az összes dolgozók 40 szá�

zaléka fizet csak elő Szabad Népre.

V a n n a k  h i b á k . . . .

Egyes szakszervezeti bizottsá�
gaink és funkcionáriusaink munká�
jában is vannak hibák, elhanyagol�
ták a Szabad Nép terjesztését, nem 
mozgósították a dolgozókat. A kul-  
túrcsoportokat nem. működtették a 
Szabad Nép terjesztésének érdeké�
ben. Az egyénileg elért jó eredmé�
nyeket ne.n tudatosították. A jó agi�
tációs módszereket nem ismertették. 
Nem foglalkoztak vezetőségi és 
bizalmi értekezleteken a Szabad 
Nép terjesztésével. A szakszervezeti 
funkcionáriusok nem mindenhol vet�
ték ki részüket az agitációból.

S z a k s z e r v e z e tü n k
e ln ö k s é g e

1951 január 11- én foglalkozott a 
Szabad Nép terjesztésével és a szak-  
szervezeti aktívák fokozottabb be�
kapcsolása érdekében határozatot 
hozott, melyet minden szakszerve�
zeti bizottságnak vezetőségi értekez�
leten le kell tárgyalnia. Meg kell 
vizsgálniok eddigi munkájukat és 
mind szélesebb körben kell alkal-  
mazniok az eddigi tapasztalatokat.

A postás pártbizottság a verseny 
lendületének fokozása érdekében az 
5 legjobb eredményt elérő üzemek 
részére versenydíjakat fog kiosztani. 
A kiértékelésnél az üzemek létszá�
mát is figyelembe veszik és ezért 
az üzemeket öt csoportba osztotta 
be: I. csop. 1—50- ig. II. 50—100- ig 
III. 100—200- ig, IV. 200—500- ig, 
V. 500- on felüli létszámú üzemek.

A Szabad Nép- kampány utolsó 
hetének sikere érdekében az agitá�
ció minden formáját fel kell hasz�
nálni dolgozóinknak. A pártszerve�
zet vezetősége, a DISZ és a tömeg�
szervezetek közötti verseny lendüle�
tének fokozásával az egyéni agi�
táció kiszélesítésével, javítsák üze�
meink munkájukat. Ne felejtsük el, 
hogy Pártunk vezetősége a postá�
sokra bízta a Szabad Nép terjeszté�
sét a kampány befejezése után is. 
Mulassuk meg. hogy méltók va�
gyunk a bizalomra és a kampány 
befejezése után is lendületesen visz-  
sziik tovább Pártunk központi lap�
jának a Szabad Népnek terjesztését.

CSÁKI LÁSZLÓ

Szép ünnepség volt február 6:án 
a Javítóműhely ÜV- nál. Megkap�
ták az élüzem kitüntetést, s tulaj�
donosai lettek a miniszter; vándor-  
zászlónak. Mindkettő addig marad 
tulajdonukban, amíg azt el nem 
ragadják tőlük, más, — jobb ered�
ményt elérő üzemek.

Az élüzem kitüntetés igen nagy 
lelkesedést váltott ki az üzem dol�
gozóiból, s ma már azt számolják, 
hogyan lehetnének a kongresszus 
legjobb üzemi vállalatává. Nézzük, 
hogy valósulhat ez meg, hogyan 
készülnek a kongresszusra?

Az üzem 639 dolgozójából 347 
tett kongresszusi felajánlást. Ez 
nem túlságosan magas szám, azon�
ban nagyra emeli értékét az, hogy 
akik felajánlást tettek, azok felaján�
lásai egytől- egyig kiértékelhetők, 
megfoghatók.

Vállalásuk a terv túlteljesítésén 
alapul, s ennek elérésére mozgósí�
tották a dolgozókat azzal, hogy 
minden dolgozó munkapadja fölé 
odatették az egyéni tervlapot, amire 
felírják a munkára kiadott időt, s 
munka elvégzésével a teljesítés 
idejét.

Ezzel elérték azt, hogy a dolgo�
zóknak a műhelyekben

állandóan
szemük előtt van tervük,

látják világosan, hogy hány nappal 
teljesítették túl, vagy maradtak le 
tervük teljesítésében. Az egyéni 
eredményeket aztá.n műhelyenként 
eredménytáblára viszik át. A Jel�
fogó műhelyben pl. a „Béke- megvé�
déséért” táblára írják ki a legjobb 
eredményt elérők neveit, teljesítmé�
nyeit, s akinek neve utolsónak van 
feltüntetve, az igyekszik másnap 
jobb teljesítményt elérni.

A következő lépés az emléklapok 
munkahelyek fölé való kifüggesztése 
volt, serkentve a dolgozókat, még 
jobb eredmények elérésére.

A Javítóműhely dolgozói levelet 
intéztek Rákosi elvtárshoz. Vállal�
ták, hogy negyedévi tervüket a kon�
gresszus tiszteletére 3 nappal ha�
marább befejezik. Ennek becsület�
tel eleget tettek, mert már eddig 
előbbre hozták tervüket 3 nappal.

Nézzük most az anyagtakarékos�
ság; kérdést. Az üzem vállalta, 
hogy az

új anyag felhasználását
10 százalékkal csökkentik.

Uj anyag helyett roncsanyagból 
építenek. Sajnos vállalásukra nem 
tudnak pontos választ adni, mert a 
kiértékelés most van folyamatban. 
Ez a kérdés azonban a Javítómű�
hely legszűkebb keresztmetszetét 
világítja meg. Ismeretes, hogy az 
országban a fasiszta háború tömér�
dek postai berendezést tett tönkre. 
A roncsok nagy részét a Javítómű�
helyben gyűjtötték össze egy óriási 
nagy raktárban, ahol a selejte�
zéssel kb. 15—20 ember foglalkozik. 
Mondhatnánk ebből él a Javítómű�
hely, illetve jobban mondva, ebből 
kellene élnie! Ez a 15—20 ember 
azonban kevés a roncsok átváloga�
tásához s csak kullognak a mű�
helyek kívánságai után. így fordul 
elő, hogy egy sürgős munka elvég�
zésénél sokszor fel kell hányni, fel�
dobálni a roncshegyeket.

A Javítóműhely decemberi átlag�
teljesítménye 113 százalék volt. Ah�
hoz, hogy a kongresszus legjobb 
üzemi vállalata lehessen, 120 szá�
zalékos átlagot kell elérnie.

Mi úgy gondoljuk, hogy ezt elér�
hesse, legelőször is

meg kell erősítenie
a roncskitermelő csoportot

hozzáértő szaktársakkal, akik a fel�
használható anyagot rovancsszám 
szerint polcokra raktároznák. Ezzel 
biztosítani tudnák a műhelymunkák 
folyamatosságát. Ezzel különösén 
kiküszöbölhetnék azt a kényszerű�
séget is, hogy az anyag előzetes 
biztosítása hiányában egyik munka�
folyamat megzavarja a másik mun�
kafolyamatot.

A kongresszus tiszteletére ötszá�
zalékos önköltségvállalást tettek a 
dolgozók. Ezt túl is lehetne teljesí�
teni az előbb elmondottak megszív-  
lelésével, hiszen csak 917.000 Ft- os 
anyagfelhasználásból 126.000 Ft- ot 
takarítottak meg roncs távbeszélő

és kapcsoló alkatrészekből, vala�
mint használt vasanyagból.

A Javítóműhely vállalta azt is.
hogy a

normán alul teljesítők számát 
6 százalékra szorítja le

a műszaki vezetés segítségével, jó 
munkamódszer átadással. Ezt eddig 
teljesítették. A lemaradók zömét 
felzárkóztatták. A cserepesek, bádo�
gosok azonban egy- kettő kivételével 
még mindig lemaradnak a nyári 
„szűk" normára hivatkozással. A 
műszaki vezetésnek meg kell talál�
nia a módját annak, hogy ezeket a 
szaktársakat is felzárkóztassák.

A norma teljesítésében a szak�
társak vegyék példának a Szabad�
ságharcos brigádot, amely vállalta, 
hogy a kongresszusra sztahánovista 
brigáddá fejlődik s már most is 
140 százaléknál tart. Vállalá�
sa különösen jelentős, mert 200 
tönkrement telefonfülkét kell helyre�
állítania. A brigád tagjai, Orlich, 
Utrata és Kronberger szaktársak 
máris vállalták, hogy a kongresz-  
szus után még feljebb emelik telje�
sítményünket s ezzel járulnak hoz�
zá a Szovjetunió vezette hatalmas 
béketábor erősítéséhez.

A műszaki értelmiség
munkamódszerátadással siet a dol�
gozók segítségére. Eddig ugyanis 
a dolgozói mechanikusan megtanul�
ták a távbeszélő A- B- C ágának a 
bekötését. Most megtanulják az 
elméletét is. Tudják mi a jelentő�
sége és a szerepe a három ágnak.

A sok jó tervtúlteljesítési felaján�
lás mellett azonban hiányossá�
gok vannak a takarékossági felaján-

Dolgozó népünk és közte ifjúságunk 
js nagy lendülettel készül az MDP 
II. kongresszusára. A Hofherr- gyár 
dolgozóinak felhívásához csatlakozva 
a verseny válla lások ezreivel járul�
nak a kongresszus sikeréhez, a szo�
cialista haza felépítéséhez, a béke 
védelméhez.

A postás fiatalok is, — megértve 
a versenymozgalom kiszélesítésének 
jelentőségét —, részesei annak a 
harcnak, amit hazánk «dolgozó népe 
vív a versenyvállalások tel jesítésével, 
illetve túlteljesítésével a kongresszus 
sikeréért.

Pártunk II. kongresszusára 
1400 postásfiatal te t t  monkafelajánlást.

Ez alkalommal elmondhatjuk azt, 
hogy a DISZ- tagok jó példával jár�
tak elől több üzemünkben, a DISZ-  
tagok 100 százaléka tett felajánlást. 

Különösen kiemelkedik a Lágymá�
nyos távb. hivatal. Itt két ifjú�
munkás kivételével minden ifi tett 
felajánlást. A Béke- brigád 6000 
forintos megtakarításit ért el. Az 
Ordasi- brigád 112 százalékot vál�
lalt s ezt eddig 142 százalékra, 
7000 forint megtakarítással teljesí�

tette.

Említésre méltó az Átviteltechnika 
DISZ- szervezetének jó munkája. Itt 
minden iíjúmunkás tett felajánlást. 
Kiemelkedik a 8 tagú „Szabadság" 
iíjúbrigád, amely egy roncs készülék 
javítását vállalta és újítások beveze�
tésével a készülék javítását 1000 szá�
zalékos teljesítéssel végezte el, ez 
144 munkaóra megtakarításának telel 
meg.

Az egyéni vállalások közül kieRiel-  
kedő Béres Sándor 118 százalékos tel�
jesítése, Lehota János 370 százalékos 
teljesítése és Schmidt Béla 125 száza�
lékos teljesítése. Az anyagtakarékosság 
terén a Kábel 3- as üzem DlSZ- szerve-  
zete 1368 forintos megtakarítást vál�
lalt s ez t, a megtakarítást 6087 fo�
rintra teljesítette. A Helyközi-  és József 
távb. hivatalban Keresztes János ifjú�
munkás 122 százalékos vállalását 164 
százalékra, Poracai Tamás 115 száza�
lékos vállalását 142 százalékra teljesí�
tette. A Lipót távb. hivatalban a Ság-  
vári- ifjúbrigád vállalta, hogy a kon�
gresszus tiszteletére sztahánovista ifjú-  
brigáddá alakul, eddig 174 százalékos 
eredményt ért el. A Főposta DISZ- bri-

lásoknál. Bár 157- en tettek ilyen 
felajánlást, szélesíteni s a termelé�
kenység fokozása szolgálatába állí�
tani nem tudják, mert nincs jó 
anyagnormájuk, az eredmények 
csak hó végén jönnek ki globálisan. 
Egyénileg a dolgozó, a vállaló nem 
tudja meg, mit, s mennyi anyagot 
takarított meg.

Ugyanez a hiányosság áll a mi�
nőségi vállalásokra is. 142- en tettek
ilyen felajánlást, de a munkaátvevő 
nem tudja kimutatni, kinek, s hány 
selejtes darabot adott vissza. Hiá�
nyosság még az is, hogy az admi�
nisztrációs dolgozók közül kevésnek 
van jó konkrét vállalása.

Összefoglalólag megállapíthatjuk, 
igen jó a versenyhanguiat az 
élüzemkitüntetés átadása után a 
Javítóműhelyben. A Pártszervezet 
irányításával a szakvezetés jól szer�
vezi, s jól mozgósítja a dolgozókat 
újabb sikerekre. Az élüzem kitünte�
tésre méltán szolgáltak rá. De 
éppen ezért, mert élenjárnak, mutat�
tunk rá komolyabban a kiküszöbö�
lendő hiányosságokra.

Ha ezeket a Javítóműhely meg�
szívleli, akkor könnyen lehet a 
posta „legjobb üzemi vállalata”,

A pártszervezet, szakszervezet, 
szakvezetés feladata most, hogy 
tovább mozgósítson a hibák kijaví�
tására, hogy február 24- én Pártunk 
kongresszusára az üzem büszkén 
jelenthesse népünk szeretett nagy 
vezérének Rákosi elvtársnak, hogy 
jól dolgoztak, s jó munkájuk jutal�
maképpen ők is esélyesei lettek a 
legnagyobb kitüntetésnek:

Pártunk Központi Vezetősége 
zászlajának.

GARAMVÖLGYI ANDRAS

Az eredmények mellett természetesen 
minden szervezetünkben többé- ke-  
vésbbé hiányosságok is előfordulnak. 
IgV a Javítóműhely I- ben az if júmun�
kások elkéstek a felajánlások meg�
tételével, ezt a hibájukat szerencsére 
hamarosan észrevették és kijavítot�
ták. Biztosnak tartjuk, hogy ezt a 
kezdeti hibát a vállalások teljesítésén 
keresztül ki fogják javítani és szoro�
san felzárkóznak a többi, jó eredmé�
nyeket elérő szervezetek mellé. A  
hiányosságok kijavításának igen jó 
példáját a Kísérleti Állomás mutatja. 
A felajánlások szervezésével a DISZ-  
vezetőség kezdetben nem foglalkozott 
olyan döntően a kérdéssel, azzal ma�
gyarázva ezt, hogy a munkaverseny 
szervezése a szakvezetés feladata. Ezt 
a hiányosságot azonban időben észre�
vették, nagyobb súlyt fektetlek az 
agitációra és így elérték, hogy négy 
iíjúmunkás kivételével minden ifjú�
munkás felajánlást tett.

Eddig öt ifjúmunkás teljesítette 
vállalását és új vállalásként elhatá�
rozták, a kongresszus tiszteletére ké�
szülő ajándék erősítő részének az el�
készítését.

A munkafelajánlások szervezését 
összekapcsolták fiataljaink a Szabad 
Nép- kampánnyal kapcsolatos felada�
tokkal, és a politikai körök munká�
jának megjavításával

A postás DISZ- szervezetek eddig 343 egyéni 
Siabad Kép- előfizetőt gyűjtöttek.

Példát mutatnak az Erzsébet távb. 
központ fiataljai, akik kivétel nélkül 
mind előfizetnek a Szabad Népre. Az 
Alközponti ÜV ifjúmunkásai 41 
egyéni előfizetőt szereztek. A Buda�
pest 72- as szervezet vezetősége vál�
lalta, hogy megavítja az eddig rosz-  
szul működő politikai kör munkáját. 
Ezt a vállalást már teljesítették.

Ezek az eredmények mind azt mu�
tatják, hogy ifjúmunkásaink megértet�
ték a vállalások jelentőségét és lel�
kesen csatlakoztak ehhez a szocialista 
versenyhez. Tudják ezek az ifjúmun�
kások, hogy mit köszönhetnek Pár�
tunknak és szeretett Rákosi elvlár-  
sunknak. Nem utolsósorban tudják 
azt is, hooy ezeket az eredményeket 
békében értük el és csakis békében 
tudjuk eredményeinket továbbfejlesz�
teni.

Ifjúmunkások! A vállalások mi�
előbbi teljesítésével készüljetek az 

MDP II. kongresszusára.
(Monostori József)

Ifjúmunkásaink a kongresszus sikeréért
gádja komoly, minőségi eredményeket 
ért el. A Járműtelep ifi- műhelyében 
dolgozó szaktársak kiemelkedő ered�
ményei: Oláh Dávid 131 százalék, Dá- i 
vid József 125 százalék, Németh Emil, 
a kiváló motorversenyző 125 százalé�
kot ért el. A Budapest 72. postahiva�
talban •

kongresszus tiszteletére t e t t  vállalásokat 
már eddig 30 ifjúmunkás te ljesíte tte .
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A  T A G K Ö N Y V C S E R E  

E D D I G I  T A P A S Z T A L A T A I

Hogyan segíti és ellenőrzi a bizalmi 
a kongresszusi vállalás teljesítését?

A postás szakszervezeti tagok több' 
mint felének a tagsági könyvét már 
kicseréltük, a SZOT IV. teljes ülésé�
nek határozata alapján. A tagok 
Örömmel fogadták az új tagsági köny�
vet, megértették a tagkönyvcsere je�
lentőségét. A tagkönyvcserével kap�
csolatos felvilágosító munka folya�
mán, amikor a jól dolgozó szakszer�
vezeti aktívák beszéltek az új alap�
szabályról, a dolgozók körében foko�
zódott az érdeklődés a szakszervezet 
iránt. Ezt mutatja az is, hogy pl. a 
József- központban 60, a Kábel 2- ben 
20, Pécs 1. postahivatalnál 15 dol�
gozó jelentkezett, hogy tagja akar 
lenni a szakszervezetnek.

A tagkönyvcsere 
jó megszervezésének 

hiányát is láttuk
•étiány helyen, ami megmutatkozott a 
dolgozók hangulatából, pl. Debrecen 
műszaknál a szaktársak úgy tudták, 
hogy azért lesz kicserélve a tagsági 
könyv, mert a régiek már piszkosak. 
Amikor megmagyarázták a szaktár�
saknak. hogy szakmaközi viszonylat�
ban azonosak lesznek az új tagsági 
könyvek, melyek a szakszervezetek 
új alapszabályát Í6 ismertetik, amely 
megmutatja a tagok kötelességeit és 
jogait, örömmel fogadták a cserét. 
Több dolgozó örömmel fogadta az 
egységes tagkönyvet azért is, mert 
most már más alapszervekhez való 
áthelyezés alkalmával — a tagkönyv�
ben biztosított átigazolási lehetőségek 
segítségével — nem lesz kénytelen 
elmaradni a tagdíjfizetéssel. A más 
szakszervezetből jövő szaktársak pe�
dig az egységes tagsági könyvvel 
zökkenőmentesen lehetnek másik szak-  
szervezet tagjai.

Helyenkint egyes szaktársak kifogá�
solták, hogy miért kell az új tag�
könyvért 2.50 forintot fizetni. Ezek a 
szaktársak nem kaptak kellő felvilá�
gosítást az aktíváktól, hogy az új tag�
sági könyv előállítási költsége még 
magasabb, mint 2.50 forint. Eddig a 
tagsági könyv árát a szakszervezet 
pénzéből fizettük. A tagsági könyvért 
való fizetés lehetővé teszi, hogy 
egyéb téren többet adhat vissza a 
szakszervezet a dolgozóknak.

A tagkönyvcserével kapcsolatos

felvilágosító munka
eredménvekéfrt dolgozóink a * fágdíf-  
hátralékokat is nagyrészt rendezték. 
Több olyan alapszervünk van, ahol 
tagdíjhátralék egyáltalán nincs, de 
még a legnagyobb alapszerveinknél, 
mint pl-  a Keleti- postán, a dolgozók 
alig 0.5 százalékánál van tagdíjlema�
radás, a Budapest 62- es hivatalnál ez 
a szám még kisebb. Arra kell töre�
kednünk, hogy tagdíját minden szak-  
szervezeti tag továbbra is pontosan 
fizesse.

A tagsági díj összegének megálla�
pításánál nem kell beszámítani az 
ú. n. terhes illetményeket, mint pl. 
a családi pótlékot, de természetesen 
a túlóra és egyéb termelésből eredő 
jövedelem után fizetünk tagdíjat.

A tagdíj befizetése mindig az 
előző havi kereset arányában tör�

ténik.

A beszedett tagdíj elszámolása terén 
egyes alapszerveknél még komoly la�
zaságok vannak, ami megmutatkozott 
a januári tagdíjelszámolással kapcso�
latban is, pl. Rákoscsaba tcs., Bp. 
VII. tcs., Tiszafüred alapiszerveknél.

A tagkönyvcsere végrehajtásával 
kapcsolatosan egyes alapszerveink

helyesen foglalkoztatták 
az aktívákat

és munkacsoportokat szerveztek — a 
megadott tájékoztató szerint — és 
azok állították ki a tankönyveket.

A Főpostán jól kidolgozott ütem�
terv szerint alakítottak munkacsa�
patokat, úgy, hogy egy- egy 4—5 
tagú munkacsoport 40—50 dolgozó 

tagsági könyvét állította ki.

Helytelenül járt el azonban a Csepel 
1, szakszervezeti bizottsága, amikor 
három bizalmi leiadatává tette az új 
tagkönyvek kiállítását.

Elrettentő példaként közöljük a 
Lipót szakszervezeti bizottságánál 
szerzett tapasztalatokat, ahol Stie-  
ner és Vámosi elvtársak, mint 
mentesített szakszervezeti funkcio�
náriusok akarták az új tagkönyve 
ke* kiállítani, arra hivatkozva, 
hogy ők rendesen állítják ki az új 
könyveket, közben arról panaszkod�
nak, hogy nincsenek társadalmi 

aktívák.

Nem jól szervezte meg a tagkönyv-  
cserével kapcsolatos munkák végzé�
sét az Alközpont szakszervezeti bi�

zottsága sem, mert a titkár élvtárs 
úgy kezdte a tagkönyvcserét, hogy 
csak az üzemben dolgozó feleségét és 
sógornőjét vonta be ebbe a munkába.

A tagkönyvek kiállításával kapcso�
latosan ismételt esetben

találkoztunk 
olyan hiányosságokkal,

hogy nem írták be a tagkönyv 44. 
oldalára a tagsági idő kezdetét be�
tűkkel. Több" helyen nem írták be az 
elvtársak az utolsó oldalra a lakcí�
met, Egyes titkár elvtársak nem ta�
nulmányozták — amint a tagkönyv-  
csere alkalmával kiderült — az új 
alapszabályt, s így nem tudtak arról, 
hogy a választások után az elnök 
lesz a szakszervezeti bizottság veze�
tője, pedig az alapszabály 44. pontja 
ezt kimondja, és a tájékoztatók al�
kalmával közöltük, hogy a választá�
sokig a titkár elvtárs írja alá a tag-  
könyvet és abban egyesi bejegyzése�
ket is csak 6 végezhet.

Az új tagsági könyvek JciáUításánái 
a nem kellő körültekintéssel végzett 
munka eredményeként vannak ron�
tott tagkönyvek is. Ne felejtsük el, 
hogy a tagsági könyvben csak a tit�
kár elvtárs eszközölhet javítást, oly�
módon, hogy a helytelen beírást egy�
szer áthúzza és a helyes szöveget fő-  
léje írja. Ugyanakkor a tagkönyv 
45—47. oldalán „Bejegyzések" rovatá�
ba a javítást beírja, aláírja és bé�
lyegzővel látja eL

A szakszervezeti alapszabály 
elégtelen áttanulmányozására 

mutatnak
azok a tények is, hogy az új tagok 
felvételénél bizonytalanságok mutat�
koznak. Az alapszabály 8. pontja ki�
mondja: „A szakszervezetbe való fel�
vételről — a belépni kívánó írsábeli 
belépési nyilatkozata alapján — a 
szakszervezeti bizalmi csoport dönt. A 
felvételt a műhelybizottság, vagy ahol 
ilyen nincsen, ott az üzemi (szakszer�
vezeti) bizottság, illetőleg a helyi 
csoportok vezetősége hagyja jóvá.“

Az új tagsági könyvek kiküldése 
több alapszervünkhöz, nyomdatech�
nikai okok miatt késik. Többször elő�
fordult, hogy egyes alapszerveink a 
tagsági könyvek leküldésének késé�
sét sérelmezték, de mikor megkapták 
a könyveket, akkor nem foglalkoztak 
a kérdéssel. A tágkönyvcséréről zá�
rójelentést akkor is kell küldeni, ha 
még nem tudtak minden könyvet ki�
cserélni. Abban az esetben, hogyha 
kevésnek bizonyult a leküldött tag�
sági könyv, vagy újonnan belépő ta�
gok részére szükségesek tagsági köny�
vek, az igénylést szakszervezetünk 
gazdasági osztályára küldjék, de új 
tagkönyvet C6ak akkor tudunk kül�
deni, amikor minden alapszerv a be-  
ütemezés szerint megkapja az elő�
irányzott mennyiséget.

Az ipari szakmákban a tagkönyv�
csere naevrészben a pártkongresszus 
után fog lezajlani. Fölhívjuk a szak-  
társakat, hogy szervezzenek munka-  
csoportokat és segítsenek azoknak a 
szakszervezeti alapszerveknek (Bá�
nyász, MÉMOSZ stb.), ahol nagytö�
megű új könyvet kell kiállítani és 
mint nehéz fizikai munkát végzők�
nek, az nehezebben megy. Kövessék 
mind többen a debreceni, szombat�
helyi, nyíregyházi és a péc6i szaktár�
sak példáját, akik már ilyen csopor�
tokat szerveztek és a SZOT helyi 
szerveinek irányításával nyújtsanak 
segítséget á szakszervezeteknek.

A tagsági könyvek kicserélése 
szakszervezeti munkánk egyik fontos 
feladata, de ugyanakkor biztosítani 
keä azt is, hogy mostani legfontosabb 
teladatunk, a pártkongresszusi ver�
seny jó, eredményes legyen. A szak-  
szervezeti aktívák úgy dolgozzanak, 
hogy a tagkönyvcserével kapcsolatos 
munkájukkal is a kongresszus előké�
szítését segítsék, hogy e téren végzett 
jó munkájukkal — jó munkamegszer�
vezéssel is — fejezzék ki Pártunk 
iránti szeretetüket.

Csáki László

ÉRTESÍTÉS

Fatalin János (Sopron) és Aradi 
Sándor (Szeged) szuktársainkat 
Elnökségünk, a SZOT- iskola elvég�
zése után, magatartásuk és jó ered�
ményeik alapján kerületi 'titkári 
teendők ellátásával bízta meg. Fata�
lin elvtárs a soproni, Aradi elvtárs 
a miskolci kerületi titkárság veze�
tésére kapott megbízatást.

Kérjük szakszervezetünk funkcio�
náriusait, valamint az összes, kerü�
letükbe tartozó szaktársakat, hogy 
a megbízott elvtársakat szakszerve�
zeti munkájuk végzésében hatéko�
nyan támogassák.

Elnökség.

M iért sok a száz százalékon 

alul teljesítő  a Kábel 2-ben

A  Kábel 2- es hivatalban az elmúlt 
év szeptemberében vezettük be a 
darabbérezést é6 ezzel egyidejűleg 
megtörtént a normarendezés is.

A dolgozók megértették a norma-  
rendezés jelentőségét, megértették, 
hogy a régi normák a megváltozott 
munkakörülmények folytán elavul�
tak és ígv a termelés emelésének, a 
szocializmus építésének gátjává vál�
tak. Éppen ezért nagy lendülettel 
fogtak neki a munkának és szép ered�
ményeket értek el. Ezeknek az ered�
ményeknek az eléréséhez komoly 
mértékben járult hozzá az a lendület 
és kezdeményezés, amely abban nyil�
vánult meg, hogy

párosversenyre hívták ki a Kábel 3. 
hivatalt és a kiértékelés egyik fel�
tétele az új normák túlteljesítése 

vott.

Ezenkívül békém és zakót szerveztek,
aminek eredménye az lett. hogy az 
új normákat üzemátlagban 112 száza�
lékra teljesítették, illetve normájukat 
12 százalékkal túlteljesítették és ez�
zel a Kábel 3- mal kötött párosver�
senynek a győztesei lettek.

Ezek az eredmények azt biaonyít-  
ják, hogy a Kábel 2- es hivatal dol�
gozói, a Párt vezetésével, a szakmai 
vezetés és a szakszervezeti bizottság 
segítségével, hefyes munkaszervezés�
sel akarnak és tudnak is jó munkát 
végezni.

Meg kell azonban mondanunk, hogy 
az a lendület, amely a szeptemberi 
békeműszak alatt megmutatkozott, 
éppen a szakmai vezetés és a szak-  
szervezeti bizottság segítségének és

ellenőrzésének hiányában
az utóbbi időben teljesen eltany-  
hult, olyannyira, hogy ma már a dol�
gozók egv része nemhogy túl, hanem 
alul teljesíti normáját.

Megállapítottuk, hogy a lemaradá�
sok egyrészt a

munka szervezetlenségéből,

másrészt bizonyos mérték6 szakmai 
képzetlenségből és nem utolsó sorban 
a munkalapok, iltetve utalványok 
helytelen kitöltéséből származnak. 
lqy pl. előfordult az egyik munkacso�
portnál, hogy nem támasztották ki o 
kábelfektetéshez már kiásott árkot és 
az a jármüvek közlekedése- okozta 
rázkódás következtében beomlott. A 
beomlott föld újbóli kitermelését a 
munkavezető nem számolta el és 
így ez a többletmunka lerontotta a 
csoport teljesítményét.

A lemaradások egyik komoly oka 
a dolgozók szakmai képzetlensége,

ami részben abból adódik, hogy a dol�
gozók elég gyakran váltakoznak és 
így nem tud kialakulni egy jó kol�
lektíva, egy ió termelési egység. Hiá�
nyosságok tapasztalhatók a munkave�
zetők és csoportvezetők munkájában 
is, mert nem ismerik eléggé a darab�
béres munkák helyes elszámolását és 
így előfordul, hogy darabbérben szá�
molnak el olyan időt és munkát, ame�
lyet időbérben kellene elszámolni, 
mint pl. anyagszéthordás stb.

Meg kelt említenünk, hogy ezeknek 
a hibáknak az elkövetéséért nenv 
csak a dolgozók, hanem az ellen�
őrök, a szakvezetés és a szakszer�
vezeti bizottság is komoly mérték�

ben felelős. *
A szakvezetés ugyan egyes terüle�
tekre beállított ellenőröket, de nem 
kérte számon tőlük, hogy miben lát�
ják a lemaradás okát és mit tettek 
azok kiküszöbölésére.

Éppen ezért mind a szakvezetésnek, 
mind a szakszervezeti bizottságnak el�
sőrendű feladata, hogy segítsék a 
dolgozókat a normák teljesítésében és 
ezért rendszeresen ellenőrizzék a 
munka színhelyén a munka helyes 
megszervezését, a munkalapod sza�
bályszerű vezetését, mozgósítsák a 
dolgozókat a szakmai oktatásba való 
bekapcsolódásra és az ott hallottak 
elsajátítására. A  6zakmai ismeretek és 
jó fogások elsajátításához igen nagy 
segítséget nyújt, ha megszervezik az 
élenjáró dolgozók munkamódszerének 
átadását, amelyet a rendeletek értel�
mében anyagilag is lehet jutalmazni.

Fokozzák a politikai
felvilágosító munkát

és ezen keresztül i€ szélesítsék a szo�
cialista munkaversenyt, amelyre dol�
gozóinkban megvan a lendület, csak 
kellőképpen kell segíteni, irányítani 
és szervezni őket. Ha ezeket meg�
teszik, a még fel nem derített hibá�
kat megkeresik és kiküszöbölik mun�
kájukból, minden reményük megvan 
arra, hogy valamennyi dolgozó eléri, 
sőt túlteljesíti a százszázalékos telje�
sítményt. Ehhez legjobb alkalom a 
most folyó verseny Pártunk Központi 
Vezetősége a ójáért és a Kongresz-  
szusi Hét sikeréért.

Bayer Zoltán

Mint a székesfehérvári postaműszaki 
hivatal egyik bizalmija, elmondhatom, 
hogy hosszú ideig nem ismertem a szak�
szervezeti bizalmi tulajdonképpeni fel�
adatát.

Pártunk bírálatának elhangzása után 
— melyet a szakszervezetek eddigi mű�
ködése fölött gyakorolt — megválto�
zott a helyzet a mi szakszervezeti bi�
zottságunkban is. A rendszeresen tar�
tott bizalmi értekezletei! és a politikai ne�
velés mellett megtanultuk, hogy ne�
künk, bizalmiaknak igen fontos szere�
pünk van ötéves tervünk sikeres el�
végzésében

A Hofherr- gyári dolgozók felhívása 
engem már nem ért készületlenül. 
Tudva azt, hogy a múlt évről munka�
erő-  és anyaghiány miatt több auto�
mata alközpont szerelése elmaradt, 
meg beszéltem a helyi hálózatban dol�
gozó bizalmi szaktárssal ezt a kérdést 
és elhatároztuk, hogy ezeknek az el�
maradt munkáknak elvégzését ajánl�
juk fd Pártunk • II. kongresszusának 
tiszteletére. Felajánlásunkat megtet�
tük.

Részemről javasoltam négy szakmai�
lag még képzetlen szaktársnak, hogy 
vegyenek részt a munkámédszerátadási

Haaánk dolgozói, közöttük a pos�
tás dolgozók is. felháborodva ért«-
sültek az amerikaiak zsoldjában 
álló Pleven- korminy újabb alkot�
mányellenes és az emberi szabad�
ságjogokat lábbal tipró intézkedé�
séről, amellyel betiltották a Szak-  
szervezeti Világszövetség francia-  
országi Vnííködését.

Üzemeink, hivatalaink táviratok�
ban tiltakoznak ez pllen az újabb 
gaztett ellen: A febr. 9- i központi 
vezetőségi értekezlet a következő 
táviratban tiltakozik a francia kor�
mánynál:

„A francia kormány miniszter-  
elnökének!

33.000 szervezett magyar postás 
dolgozó nevében mélységes felhábo�
rodással tiltakozunk a Szakszerve�
zeti Világszövetség franciaországi 
működésének betiltása ellen. Ez az 
intézkedés lábbal tiporja az emberi 
szabadságjogokat és a hitleri fasiz�
mus hírhedi módszereivel, terrorral, 
akarja a szervezett dolgozók szak-  
szervezeti mozgalmi tevékenységét 
elfojtani.

A Szakszervezeti Világszövetsé�
get azonban nem lehet feloszlatni, 
mert a Világszövetséget elszakítha�
tatlan kötelékek fűzik a világ dol�
gozóihoz. Követeljük ennek az 
alkotmányellenes, antidemokratikus 
intézkedésnek azonnali hatálytalaní�
tását.

Postás Szakszervezet 
Központi Vezetősége.”

A Budapest 72- es postahivatal 
dolgozói az alábbi tiltakozó távira�
tot küldték:

„Miniszterelnök Úri
Hivatalunk közel 800 szervezett 

dolgozója nevében a legerélyeseb�
ben tiltakozunk a Párizsban székelő 
Szakszervezeti Világszövetség betil�
tása ellen. A francia kormányzat�
nak amerikai nyomásra hozott jog�
ellenes intézkedése élesen rávilágít 
a kapitalista rendszer semmitől visz 
sza nem riadó módszereire.

Ez az intézkedés azonban nem 
fogja elérni célját, mert a nemzet�
közi munkásság még fokozottabban

értekezleten, ameiyet a legképzettebb
szaktársak a kongresszusi verseny 
keretében tartanak. Sikerült mind a 
négy szaktársat meggyőzni és vállal�
ták, hogy február 24- re munkamódszer-  
átadás keretében elsajátítják az előfi�
zetői állomás bekapcsolását

ÍVUnt a Szabad Nép állandó olvasóia, 
nélkülözhetetlen fegyvernek tartom min�
den dolgozó kezében a Szabad Nép- eL 
Sikerült minden brigád részére egy-  
egy állandó Szabad Nép- előfizetést 
szerveznem.

Mint szakszervezeti aktíva, minden 
igyekezettel arra törekszem, hogy dol�
gozó társaimmal tudatosítsam a terme�
lékenység fokozásának döntő fontos�
ságát, hogy ezzel mielőbb megvalósít�
hassuk országunkban a szocializmust.

Mint pártonkívüli dolgozó, látom, 
hogy a Magyar Dolgozók Pártja nem�
csak a kommunistáké, hanem minden 
becsületes magyar dolgozóé. Ebben a 
tudatban igyekszem emelni politikai és 
szakmai tudásomat, hogy azt, mint 
szakszervezeti aktíva, békénk megvédé�
sére hasznosítsam

Rambold Lajos,
szaksz. bizalmi
Székesfehérvár

és szorosabban együttműködik. A
hivatal dolgozói tudatában vannak,
hogy jólétük és biztonságuk kérdése 
elválaszthatatlan a világ összes 
dolgozóinak ügyétől. Ezért még jobb 
munkával, a termelés emelésével, a 
béke híveinek hatalmas, egyre nö�
vekvő táborához még szorosabb fel�
zárkózással válaszolnak a kihívásra.

Budapest 72. postahivatal 
dolgozói

Tiltakoznak a csepeli postás doP 
gozók is:

„Mi a Csepel 1. postahivatal dol�
gozói, mély megdöbbenéssel olvas�
tuk, hogy a francia kormány betil�
totta a Szakszervezeti Világszövet�
ség franciaországi működékét. Til�
takozunk az SZVSZ működésének 
betiltása ellen, mert tudjuk, hogy 
ez az intézkedés az imperialisták 
merénylete a nemzetközi munkás-  
osztály ellen.

Csepel 1. postahivatal
dolgozói.”

Szia lián ovistá n h

P eresz teg i A nta l szé tosz tó . B udapest 
72. Felügyelő  h iv a ta l. O k tóberben  171 
száza lék o s: n o v em b erb en  183 száza lé �
kos, d e c e m b e rb e n  186 sz áza lék o s te lje �
sítm én y t é r t  el a n a g y a la k ú  k ü ld em é�
nyek  sz é to sz tá sán á l. L egutóbb  a „Szak�
m a leg jobb  d o lg o zó ja” k itü n te té sb en  
ré sz e sü lt. A m ú lt év b en  re n d e z e tt  o r�
szág o s lev é lirán y ító  v e rse n y e n  a k eze�
lők közö tt első  h e ly ezést é r t  el. S zak�
m ai k ép ze ttség e  k iváló , m u n k á ja  köz�
ben a fe lesleg es m o z d u la to k a t k iküszö�

böli.

A postás dolgozók tiltakoznak 

a Szakszervezeti Világszövetség 

franciaországi működésének betiltása eilen
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„Nem vagyunk hajlandók apánk, anyánk, testvéreink 
gyilkosaival együtt harcolni../'

A postás dolgozók a kapitalista 
országokban is egyre erősebben, el-  
szántabban harcolnak a békéért, 
mert látják, hogy népellenes kormá�
nyaik az eszeveszett fegyverkezés 
terheit a dolgozók vállaira rakják s 
ezáltal életszínvonaluk napról napra 
csökken. Nem hajlandók idegen ér�
dekekért harcolni és egyre élesebben 
fordulnak szembe vezetőikkel, akik 
a Wall- Street bankárainak fizetett 
lakájai.

Ennek adqak kifejezést a francia 
postás dolgozók szakszervezeti lap�
juk, a Federation Postale januári 
számában is.

„Jogos követeléseink teljesítésére 
nincs fedezet, mert minden pénz a 
háború előkészítésére kell. Ráadásul 
vezetőink újból fel akarják fegyve�
rezni a hitlerista pribékeket, akik 
kiéheztették, kirabolták, halomra 
gyilkolták és elhurcolták a francia 
nép színe- javát. Ez a megdöbbentő 
hír mélységes aggodalommal és 
megvetéssel tölt el minden postás 
dolgozót, politikai meggyőződésre, 
vallásra való tekintet nélkül, akik 
végigélték a megszállás borzalmait. 
Arra akarják kényszeríteni kato�
náinkat, hogy a hírhedt Atlanti 
hadseregben egy tengerentúli im�
portált führer vezetése alatt apjuk, 
anyjuk, testvéreik megkínzóival, 
gyilkosaival harcoljanak együtt.

Párizs népe és közöttük a postás 
'dolgozók is, erőteljesén tiltakaztak 
az amerikai „fővezér” megérkezése 
alkalmával. Hasztalan dühöngtek a 
kormány amerikai zsoklban álló la�
kájai, azt hitték, hogy a fasisztákra 
emlékeztető megtorló intézkedések 
életbeléptetésével elriasztják majd a 
postás dolgozókat az országos tilta�
kozó mozgalomban való részvételtől.

De a postás dolgozók áthatva az 
igazi hazafiasságtól és őszinte béke-  
yágytói, rendületlenül folytatják a 
harcot.”

Tiltakoznak a német postás dol�
gozók is a fegyverkezés ellen. 
Ezt bizonyítják a Rajnán túlról 
érkező postáso.k levelei, ame�
lyekben a következőket írják:

„A francia post's dolgozók segít�
ségét és együttműködését kérjük. A 
német postások megértik, hogy csak 
közös összefogással háríthatjuk el a 
nyomort, pusztítást és szenvedést 
hozó háborús veszélyt."

A francia postások ennek a fel�
hívásnak a jegyében csatlakoznak 
a német újrafegyverkezést- ellenző 
mozgalomhoz. Pl. egyik Marseille- i 
kis hivatal 16 dolgozója közül 14- en, 
a párisi postai gépkocsivezetőknek 
pedig 85 százaléka csatlakozott eb�
hez a mozgalomhoz.

A francia postás dolgozók 
fizetése napról-napra csökker

„A kis,-  és középfizetésű posta-  
alkalmazottak megélhetési vi�
szonyai napról- napra meglepő 
gyorsasággal rosszabbodnak. 
Az árak január hónapban is to�

vább emelkedtek. Párisfyán a 
gáz árát köbméterenként 25 
frankról 50 frankra emelték. 
Egy átlagos postás dolgozó fi�
zetése 15—17.000 frank között 
mozog. A levesnek való marha�

hús ára viszont 600 frank.”

(Ha összehasonlítjuk ezt a mi 
helyzetünkkel, láthatjuk, hogy egy 
párizsi postás szaktársunk 300 köb�
méter gázt, vagy 25 kg marhahúst 
tud venni egyhavi fizetéséből, átla- . 
gos havi keresete pedig 200—250 
magyar forintnak felel meg:)

*

A kapitalista sajtó mesterkedéseit 
leplezi le az osztrák postások lapja, 
a Nachrichten februári száma, ami�
kor a következőket írja:

„Újságjaink, képeslapjaink oly 
egyformák. A napilapok szenzációk�
kal, gyilkosságokkal varrnak tele. A 
képeslapokból megindító dolgokat 
tudunk meg hercegekről, filmcsilla�
gokról, sportnagyságokról és egyéb 
széllel- bélett nagyfejüekről. De bi�
zony mit sem tudunk és mit sem 
írnak arról, hogyan élnek a dolgozó 
emberek nálunk és másutt, mit asi-  
nálnak, milyen gondok, milyen gon�
dolatok foglalkoztatják őket. Főleg 
a mi népi demokratikus szomszé�
dainkról kellene, hogy kimerítően 
tájékoztassanak bennünket, hogy 
magunk is megítélhessük és ma�
gunk is képet alkothassunk. . . ”

(K cikk tovább? része hiányzik, 
úgy látszik a kapitalista cenzúra 
nem tartotta a közlését „helyes�
nek”:)

A francia postások nagy számba® 
vettek részt a j’anuár 9- i „Menjen 
haza” felkiáltásokkal kísért Eisen-  
hower- ellenes tüntetésben. Erről a-  
francia szakszervezeti lap a követ�
kezőket írja:

„A legfelső szakvezetés természe�
tesen nem jó szemmel nézi ezirányú 
megnyilatkozásainkat.

Paoli ellenőrt, Jaquen felügyelő 
szaktársat és Odette Cochawd 
kezelőnő szaktársnőt felfüg�
gesztették állásától azért, mert 
ebédszünetben a németek újra-  
felfegyverzésérrek veszélyeit 
fejtegették és tiltakozásra hív�

ták fel dolgozó társaikat.

Nyolc arcuilli kézbesítőt pedig 
azért függesztettek fel, mert január 
9- én tiltakozásuk jeléül beszüntet�
ték a munkát. Michalime Cam-  
busat távbeszélőkezelő szaktárs�
nőt szintén felfüggesztették, mert 
röpiratosztogatásért letartóztatta a 
rendőrség.

Az ilyen módszerek félelem he�
lyett gyűlöletet váltanak ki a pos�
tásokból. Tudják jól, hogy szaktár�
saik ezért harcolnak, amiért ők: a 
vezetés fasizálódása ellen, emberibb 
munkafeltételekért, a béke megmen�
téséért, hogy a badiköltségvetés 
alapján eltékozolt miliiárdokat jó�
létünk emelésére fordítsák.”

Bebrits elvtárs, közlekedés-  és 
postaügyi miniszter, a nagybuda�
pesti postás pártszervezet küldött�
választó értekezletén, felszólalásá�
ban hangsúlyozta, milyen fontos, 
új munkakörrel bízta meg Pártunk 
és Rákosi elvtárs a postás dolgo�
zókat.

A postás dolgozók lelkesedéssel 
fogadták ezt az új megbízatást. 
Tudatában vannak, hogy milyen 
hatalmas jelentőségű az, ha Pár�
tunk lapja és általában a szocialista 
sajtó, minél gyorsabban és zökkenő-  
mentesebben jut el minden magyar 
dolgozó kezébe.

Pártunk irányításával,
a sz'akszervezet és szakvezetés kö�
zös tárgyalásokon beszélte meg a 

Tiirlapterjesztés módozatait és jelen�
leg a dunántúli megyék postahiva�
talai már mind részt vesznek a lap�
terjesztésben, az ország többi hiva�
talai pedig részben március 1- től, 
(szegedi és debreceni igazgatóság), 
részben pedig április 1- től, (Buda�
pest, valamint Pest, Nógrád, Heves, 
Borsod, Abauj, Zemplén megye) 
kapcsolódnak ebbe a munkába.

Ezentúl tehát ezeken a területe�
ken a posta végzi a hírlapok ház�
hoz kézbesítését, árusítását és az 
előfizetési díjak beszedését is.

Ezeket a feladatokat dolgozóink 
kezdettől fogva jó eredménnyel lát�
ják el.

Azonban az újszerű hirlapáru-  
sítást és az előfizetésgyüitési 
szolgálatot szorgalmas tanulás�
sal és tapasztalatgyűjtéssel 

kell megtanulni.
A posta szakvezetősége Csertőn, 

Y.ircen, Keszthelyen és Hajdúszo�
boszlón hirlapkézbesítő tanfolyamo�
kat tartott, s az ezen résztvevő 
szaktársak az ott tanú ft akut máris 
hasznosítják munkájukban. Voltak 
olyan szaktár sok, akik a tanfolyam 
elvégzése eliüt politikai öntudatuk 
hiánya miatt lebecsülték a hírlap-  
árusítást és azt „rikkartcsmunká-  
nah" tekintették. Ezek a sznktársak 
nem érezték át. 

hogy a szocialista sajtóterme 
kék terjesztésével a szocializ�
mus építését és a béke megvé�

dését szolgálják.
Ezek a szaktársak még nem ismer�
ték fel, hogy becsületes munkájuk�
kal a szolgálat keretén túlmenő 
politikai hivatást töltenek be akkor, 
amikor Pártunk lapját,

„százezrek mindennapi kenye�
rét”

dolgozó társaikhoz eljut tátják.
Azok a szaktársak, akik ezeket a 

tanfolyamokat elvégezték, már lát�
ják a szocialista sajtó fontosságát 
és lelkesen részt vesznek a hírlap-  
terjesztés* munkájában. Ezeknek a 
szaktársaknak a hírlapterjesztéssel 
bérük i‘s lényegesen emelkedik. Pl. 
január 21- én a györszentiváni 
postahivatal dolgozói lapárusítással 
reggeltől délig közel 20 forintot 
kerestek.

A posta szak vezetősége 
mindent megtesz,

hogy a hirlapkézbesítő szolgálat 
állandóan javuljon. 20 főnyi oktató�
brigád járja az országot és végzi 
az egyéni oktatást.

Volt azonban a szakvezetésnek 
egy komoly hibája is. A kezdeti 
nehézségek idején a vezető kádere�
ket helytelenül választotta ki. Nem 
ismerte fel kellően a kérdés politikai 
és szakmai jelentőségét, olyan em�
bereket állított a lapterjesztés élére, 
akiknek képességeit és magatartá�
sát nem ismerte. A Főosztály részé�
ről is mulasztás állapítható meg, 
mert túl későn tudatosította az 
igazgatósági vezetők előtt a kérdés 
döntően fontos politikai jelentőségét.

Az eddigi tapasztalatok 
azt mutatják,

hogy ahol a hivatalvezetők és a 
hirlapfelelősök a lapterjesztési mun�
ka politikai fontosságával tisztában 
vannak, a hirlapkezelés szakmai 
részét is elsajátították és a kézbe�
sítő szaktársak is jól hasznosítják 
a szakmai tanfolyamon tanultakat,

ott a lapterjesztés kifogástalanul 
megy.

Jó példa erre Gércén a kézbe�
sítő szaktárs, aki háromszor 
annyi lapot ad el, mini a volt 

hirlapbizomán'yos.
Tapolcán Lelkes szaktárs

a hirlapfelelős, nevéhez méltóan 
minta- lapterjesztést létesített. Ter�
mészetesen, ahol a vezető jói végzi 
munkáját, az meglátszik az eredmé�
nyeken is. Kiss Péter szaktárs kéz�
besítő a Szabad Nép- kampány első 
rmpjaiban 30 új előfizetővel emelte 
a tapolcai előfizetők népes táborát.

Söjtőrön, Bánokszentgyörgyön, 
Káptalanfalván, Környén, Sár�

vár 1. és Tatabánya 3. sz.
hivataloknál a hirlapfelelősök és a 
kézbesítő szaktársak eddigi munkája 
biztosítók arra, hogy a rájuk bízott 
feladatokat jól fogják végezni a 
jövőben is.

A felsorolt postahivataloknál a 
szaktársak politikai öntudattal pá�
rosult szaktudással végzik munká�
jukat és nem véletlen, hogy jól mű�
ködő hivatalaink hirlapfelelősei a 
Párt helyi szervezetével és a helyi 
tömegszervezetekkel jó kapcsolatot 
teremtenek és tartanak fenn.

Az sem véletlen, hogy a jól mű�
ködő hivatalokban a siránkozások 
és sopánkodások helyett örömmel 
állapították meg a kézbesítő szak�
társak, hogy havonta 2—300 forin�
tos többletjövedelemre tettek szert. 

De vannak viszont olyan he�
lyek is, ahol a hirlapfelelős és 
sok , esetben a kézbesítő szak�
társak sem értik meg a hírlap�
terjesztés politikai jelentőségét

Hetesen a votí kézbesítőt le kellett 
váltani, mert nem akarta a tápokat 
terjeszteni. A jelenlegi kézbesítő 
szaktárs fél hónap alatt négyszer 
annyi lapot adott el, mint elődje. Ez 
is azt bizonyltja, hogy egy- egy kely-

A soproni postások 16 tagú bri�
gádja Brennbergbánya Ilona- akná-  
jáhan. egy műszakon keresztül segí�
tette hős bányászainkat a széncsatá�
ban. A szokatlan munkaviszonyok 
ellenére, kiváló eredményt ért el a 
brigád. Különösen kiemelkedik Tolnai 
Ferenc szaktárs 210, Csaba Ernő 
szaktárs 196 és Sümegi Margit szak-  
társnő 170 százalékos teljesítménye.

ségben nem azért nem fogy a lap, 
m ert, a dolgozók nem veszik, ha�
nem azért, mert rossz a terjesztés.

Komoly hiányosság még,
hogy egyes szaktársak bokros 
elfoglaltságukra hivatkozva nem 
tanulmányozzák át a hírlapkezeíesi 
utasítást.

Egervár postahivatal vezetője
pl. „nemes egyszerűséggel” szé�
gyenkezés nélkül vallotta be, hegy 
azt még nem is tanulmányozta át.

Martonvásár szigetként áll a 
postai lapterjesztés dunántúli terü�
letén. A hirlapfelelős nem akar 
tudni arról, hogy Dunántúlon a 
posta már átvette a lapterjesztést 
és ezt a munkát teljesen a volt bizo�
mányosra bízta.

Magyarkereszturon a hirlapfele�
lős egyáltalában nem törődött a 
lap terjesztésével.

A fenti példák azt mutatják, hogy 
a hírlapterjesztéssel a postás dol�
gozók komoly felelősséget vállaltak 
magukra, és feladatukat csak akkor 
tudják maradéktalanul végrehajtani, 
ha a hírlapterjesztés során kiküszö�
bölik munkájukból a még fennálló 
hiányosságokat. Ez minden postás 
dolgozónak kötelessége, mert a Párt 
bízta ránk ezt a feladatot s mert 
mindannyiunk közös érdeke, hogy 
Pártunk sajtóját minden magyar 
dolgozó percnyi pontossággal, zök�
kenőmentesen kézhez kapja.

Váradi István,
Postafőosztály

*

Komoly hiba volt az is, hogy a 
szakszervezet vezetősége nem fog�
lalkozott a hírlapterjesztés kérdé�
seivel fontosságának megfelelően. 
Folyó hó 8- án elnök?, 9- én központi 
vezetőségi értekezleten tárgyaltuk 
meg a problémákat és határozato�
kat hoztunk a munka megjavítására.

— Szerkesztőség.

VÁC MŰSZAKI HIVATALA ÁL
Nagy István brigádvezetö brigádja 
nevében, a pártkongresszus tisztele�
tére szocialista munkaversenyre hívta 
ki a hivatal másik négy építő- bri�
gádját. A versenyfeltételek szerint a 
februárra előirányzott munkákat mar 
24- ére bevégzik. — Sikeresen zárult 
a Szabad Nép- elöfizetésgyüjtés is. A 
hivatal dolgozói 50 új előfizetőt sze�
reztek.

.;. a nyugatnémet hadsereg fetáflítása elten
(Megjelent a hollandi postások lapjában J

Az épülő román népi demokráciából. A posta- , távíró-  és távbeszélő 
hivatal bukaresti épületeinek egyike.

H Í R E K
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A francia és a német postás szakszervezetek 
közösen harcolnak a békééit

Nagyjelentőségű megállapodást kötöttek a francia és német postás 
szakszervezetek. A megállapodás értelmében mindkét szakszervezet fel�
hívja a posta dolgozóit, „tegyenek meg mindent, hogy a postát ne hasz�
nálhassák fel a háború anyagi és erkölcsi előkészítésének szolgálatára” 
és hogy a postahivatalok dolgozói csatlakozzanak a Nyugat-Németország 
felfegyverzése ellen irányuló tiltakozó mozgalomhoz. Felhívnak minden 
postahivatalt, állítsanak fel széleskörű tevékeny békebizottságot A né�
met postás szakszervezet meghívja a német demokratikus köztársaság 
postásainak üdülőibe a békeharc miatt megtorlással sújtott francia pos�
tás dolgozókat

•

Az áruló Pleven- kormány, gazdája, az amerikai Imperializmus pa�
rancsára elhatározta, hogy fegyelmi bizottság elé állítja a CGT postás 
szakszervezetének főtitkárát és titkárát, a francia és német postás szak-  
szervezetek közötti megállapodások miatt.

A francia postaügyi minisztérium Duhamel és Frischmann szaktár�
sakat a postai szolgálat ától felmentette. A magyar postás dolgozók 
mélységes megvetéssel és felháborodással fogadták az amerikai imperia�
listák csatlósának, a francia kormánynak ezt az újabb provokációs cse�
lekedetét. A magyar postás szakszervezet a szervezett magyar postás 
dolgozók nevében az alábbi tiltakozó táviratot küldte a francia postaügyi 
miniszterhez: .

„Miniszter Ur!
33.000 szervezett magyar postás dolgozó nevében a leghatározot�

tabban tiltakozunk a minisztérium azon intézkedése ellen, melyben R. 
Duhamel és Frischmann kollégáinkat a postai szolgálat alól, szakszerve�
zeti mozgalmi tevékenysége miatt, felfüggesztette. Ez az intézkedés a 
legdurvább megsértése az emberi és szabadságjogoknak, ezért követeljük 
azonnali visszavonását

Postások Szakszervezete.”

Amerikai vereség az Egyetemes Posta Egyesületben
Az Egyetemes Posta Egyesület végrehajtóbizottságának londoni ülé�

sén az Egyesült Államok indítványt tett, hogy a Kínai Népköztársaság 
küldöttségét zárják ki a végrehajtó bizottságból.

Az imperialisták és csatlósaik minden mesterkedése ellenére azon�
ban a titkos szavazás úgy döntött, hogy „egyáltalában nem vitatja meg 
az amerikai indítványt”.

2 0 0 0  liter benzinmegtakarítás 
egy hét alatt a Járműtelepen

A Járműtelepen gépkocsivezető szaktársaink jelentős eredményeket 
értek el a benzinmegtakarítás terén. A legutóbbi napokban Bánfalvi 
Miklós gépkocsivezető szaktárs napi 26 százalékos, Hencz Károly és 
Jármai János szaktársak pedig 17.8, illetve 15.2 százalékos benzinmeg�
takarítást értek el. A benzinmegtakarítási verseny lendületesen folyik .a 
Járműtelepen és a versenyben résztvevő gépkocsivezető szaktársak a gép�
kocsik jobb kihasználásával a legutóbbi héten csaknem 2000 liter ben�
zint takarítottak meg népgazdaságunknak.

*

A bajai postás dolgozók 
a kongresszusi zászlóért

Á bajai postád dolgozók két kézbesítő brigádban, a műszaki hiva- 
talbaii pedig két távbeszélő-építőbrigádban harcolnak kongresszusi vál�
lalásaik túlteljesítéséért. A versenyben a Kongresszus 1. sz. brigád ha�
lad az élen a kézbesítőbrigádok versenyében. A műszaki hivatal Kon�
gresszus IV. sz. brigádja a törlések számát 70 százalékkal, a Kongresz- 
szus 111. sz. brigádja pedig 75 százalékkal csökkentette. Hegyi István 
szaktárs vállalását, melyben egy újítás beadását vállalta, már teljesí�
tette. Ugyancsak újítási javaslatot adott be Alföldi János is. Az egyéni 
felajánlások teljesítésében élen járnak Pálmai István, Peterdy Gyula és 
Döme György szaktársak.

Az irodalmi pályázat kiértékelése

Párturik kongresszusának tisztele�
tére mi, Veszprém I. dolgozói vállal�
tuk, hogy egy éjjeli műszakra le-  
száilunk’ Várpalota szénbányába és 
munkánkkal segítjük a széncsatában 
hős bányászainkat. Vállalásunk teljesí�
tése céljából brigádot alakítottunk. A 
brigádba való jelentkezés önkéntes 
alapon történt. A jelentkezők nagy 
száma ismét azt igazolta, hogy dolgo�
zóinkban élő valóság a Pártunk iránti 
szeretet és ragaszkodás. így történt, 
hogy január 20- án, este 8 órakor 
31- en gyűltünk össze, köztük 7 szak-  
társnő. Féikilenckor érkeztünk a hely�
színre. Bányásztestvéreink mái-  vártak 
bennünket. Ruhát, csizmát, felszerelést 
kaptunk. Csoportunkat két brigádra 
osztották. Az egyik brigád a Ferenc-  
mezó'- , ja másik az O- Ferenc aknába 
szálét le.

A szaktársnők és szak társak nagy 
lendülettel, jókedvűen láttak munká�
hoz és lankadatlan buzgalommal, pél�
dás kitartással dolgoztak egész éj�
szaka. A műszak befejezése után ki�
cseréltük tapasztalatainkat, majd a 
fürdőbe menet érdekes szakmai és 
politikai vonalon mozgó eszmecserék 
alakultak ki a postások és bányászok 
között.

Mielőtt haza Indultunk volna, öröm�
mel és büszkeséggel hallottuk, hogy 
az éjszakai műszak termelése 25 vas�
úti kocsival több volt a szokásosnál.

Szőllősy Béla,
. r í - ' Veszprémi.

A FőpostaMvátal Január 1- töl rend�
szeres, csoportokra tagozócjp munka�

értekezleteket vezetett be. A kétheten�
ként minden osztály minden csoport�
jánál megtartott értekezleteken az 
érdekelt dolgozók, a Párt, a szak-  
szervezet helyi képviselőivel és szak�
vezetőikkel együtt megvizsgálják el�
végzett feladataikat, különös tekintet�
tel a munkájukhoz és egymáshoz való 
viszonyukra.

Meg kell valiant, hogy ezek a 
munkaértekezletek vontatottan indul�
tak. Dolgozóink előtt azonban feltár�
tuk a gyári és ipari dolgozóknak a 
szovjet példa nyomán tartott műhely-  
értekezleteinek építő hatását s akkor 
az értekezlet elevenebbé vált. Ma már 
elmondhatjuk, hogy a csoport értekez�
letek mind eredményesebbek és belő�
lük a dolgozók éppúgy, mint a szak�
vezetők, mind több és több értékes 
tanulságot szereznek.

A kritika és önkritika volt a leg�
nehezebb kérdés. Minden bizonnyal 
azért, mert hiányzott a megjelelő 
ideológiai képzettség. Ahol pedig már 
bizonyos fokban megvolt. ott még 
nem tudták helyesen alkalmazni.

Jól oldotta meg feladatát a Főposta 
vizsgáló osztályán Herczeg szaktárs, 
aki elmondotta, hogy a múltban a 
nehezebb és kényesebb természetű 
ügyeket népszerűsége megóvása miatt 
nem szívesen vállalta. Szemináriumi 
tanulmányai azonban fegyvert adtak 
a kezébe. Pártunk tanítása meg�
mutatta számára az utat, amelyen a 
szocializmust építő, a Pártért, a bé�
kéért harcra kész kommunistának jár�
nia, kell. Azóta mindig a legnehezebb 
ügyek intézését vállalja a legszíve�
sebben.

Herczeg eMárg titán a többi dol�

gozók is felfedezték azt a pontot, ahol 
munkájukban javítani való van és 
egymásután tárultak fel azok a hiá�
nyosságok, amelyek felett eddig sze�
met hánytunk.

A munkaértekezletekre esetenként 
a társosztályok egy képviselőjét_ is 
meghívjuk. Ez a módszer a többi 
osztályok értekezletére is jótékony ha�
tással van. A Főposta minden osztá�
lyán egyre több, már régen elinté�
zésre váró, nemcsak' szakmai, hanem 
mozgalmi feladatot «  meg tudunk 
oldani a munkaértekezletek révén.

Pártunk II. kongresszusára nem ké�
szülhetünk méltóbban, mint azzal, 
hogy vállalásunk teljesítésévelered�
ményes és ió munkával zárkózzunk 
fel á Párt mögé, a békét védelmező £  
és a szocializmust építők hatalmas 
táborához.

Horváth Ágoston,
Főpostahivatal

Mi, érdi lakosok, irigykedve olvas�
tuk a Postás Dolgozó legutóbbi szá�
mában megjelent „Jobban megy a 
munka” című közleményben, hogy 
Szombathelyen már reggel 6 és 7 óra 
között és vasárnap is kézbesíti a 
posta a Szabad Népet.

Bizony, Erd 1-  postahivatal nem 
kényeztet el bennünket ennyire. Ná�
lunk a hirlapkézbesítés a többi levél�
postai küldeményekkel együtt törté�
nik 'és így örülünk, ha újságunkat 
délután 2 és 3 óra között kapjuk meg.

Mi, érdi ujságelöfizetők kérjük a 
szerkesztőséget, hasson oda, hogy az 
érdi előfizetők is már a délelőtti órák�
ban és vasárnap is megkaphassák 
lapjukat

R'ácz József,
Érdliget, Kartács- u. 2.

(Áprilisban a hírlapterjesztő szol�
gálatot Érd kézbesítési területére is 
kiterjeszti a Posta. Ezzel új munka�
erők munkábaállítása válik lehetővé 
és megszűnnek az újságok késedelmes 
kézbesítése terén kifogásolt hiányos�
ságok is. Szerk.)

A cím zette t m e g k e r e ssü k . . .

Szakszervezetünk az elmúlt év no�
vemberében postás jelenetekre és ak�
tuális rigmusokra irodalmi pálvzatot 
hirdetett. A pályázat határideje 1951 
február hó volt. A pályázat ideie 
alatt 42 darab aktuális rigmus érke�
zett be hozzánk, amelyek nagy ál�
talánosságban megfelelnek a pályá�
zati feltételeknek. Azonban ezek 
nagyrésze főleg csak üzemi vonatko�
zású kérdéseket hoz ki, ami egyéb�
ként az aktuális rigmu6 feladata, azon�
ban országos vonatkozásban ezeket 
használni nem tudtuk.

Az aktuális rigmus- pályázatot

Gsetényi Béla Budapest, Keleti
posta nyerte meg 100 forint pálya�

díjjal.

A második és harmadik helyezett 
Pintér Gyula, Közp. Javító (Páva) és 
Domsik András Békéscsaba, 50—50 fo�
rint pályadíjjal. Jó pályaműveket kül�
dött be ezen felül Makrai Gyula Li�
nót közp., Posta Anyaghivatal, Pest�
erzsébet 1„ Egri Gyula Kísérleti ál�
lomás, Budapest 114 hivatal, Buda�
pest 62.

A színdarab- pályázatra tíz pályamű 
érkezett be. Ezek is jó munkáknak

mondhatók, azonban az írók még nem 
elég gyakorlottak, így a feldolgozott 
nroblémákat nem színpadszerűen, — 
tehát fel nem használható módon — 
oldották meg. Kitűnő színpadi érzé�
sekről tesz tanúságot

Német Miklós szaktárs, aki két 
pályaművet is küldött be, amelyek 
közül az első díjat, 400 forint pá�
lyadíjat „Mi mások vagyunk!” 
című egyfelvonásos jelenetével 

megnyerte.
Ezenkívül jó érzékről tesz tanúságot 
és ió témaválasztású Berecki Józset 
Budapest 3- as hivatalból beküldött 
„Nagyapó telke" című pályaműve.

Az első díjnyertes pályaművön kí�
vül beküldött színdarabok még olyan 
kezdő postás- író ezaktársak munkái, 
hogy azokat felhasználni nem tudjuk, 
éppen ezért a második és harmadik 
díjat kiadni nem tudjuk. Kérjük a 
postás- író szaktársakat, hogy a pályá�
zat lezárásától függetlenül, küldjék 
be a szerkesztőségünkbe munkáikat, 
mert a felhasználható jeleneteket és 
aktuális rigmusokat egyénileg is ju�
talmazzuk.

Az irodalmi pályázat 
bíráló bizottsága.

A J  aponfa körülbelül egymillió le-  
* " vél érkezik Moszkvába vona�

ton, repülőgépen, autóbuszon, hajón. 
Az egész levélpostát egyenesen a 
„levélieldolgozó- gyárba", vagyis a 
moszkvai főpostára szállítják. Itt ki�
bontják a zsákokat és a levelek íém-  
ládákba kerülnek, ahonnan futószala-  
gon indulnak el további útjukra.

A  levéloszíályozó tágas helyiségét 
nappali lényt árasztó neoncsövek vi�
lágítják meg. A megszámlálhatatlan 
kisebb rekeszekre osztott szekrények 
messziről óriási kaptárhoz hasonlíta�
nak. Itt dolgoznak a türgekezű levél-  
osztályozók. A lányok leveszik a futó�
szalagról a levélcsomagokat, szempil�
lantás alatt átiulják a címet és elhe�
lyezik a megfelelő rekeszbe. A tiszt�
viselőnők mindegyike valóságos élő 
térkép: tejükben tartják Moszkva
több mint 10.000 utcájának, terének 
nevét. Szinte ördöngős gyorsasággal 
dolgoznak. Öránkint mindegyikük leg�
kevesebb 2100 levelet oszt szét.

H iá n y o s  c ím z é s
Az egyik fiatal lány most egy pil�

lanatra megtorpan, mégegyszer elol�
vassa egy levél címzését, azután félre 
teszi. A szórakozott levélíró ugyanis 
ezt írta a borítékra: „Moszkva, Vla-  
gyimirovna Zinaida, 46. szám." Az 
utca nevét kifelejtette. Az ilyen „hi�
bás" levelek a „tudakozó asztalhoz" 
kerülnek. figyeljük meg egy- egy 
ilyen levél útját.

Jván Fjodorovics Pesko veszi „ke-  
zelésbe" az elégtelen címzésű le�

veleket. Éppen egy érdekes példány 
akadt a kezébe. A  borítékon csak 
ennyi áll: „Bikovnak, Moszkva
Néhány másodpercnyi gondolkodás 
után Pesko már ragasztja is a szel�
vényt a borítékra és ráteszi a pontos 
cím et. . .

—-  De hiszen Moszkvában sok Bikov 
lakik. Hogyan lehet oly biztosan 
tudni, kinek szól a levél?

— Pável Boriszovics Bikovnak szól 
a levél, a síkcsiszológépeket gyártó 
üzem sztahanovista esztergályosának, 
akit Sztálin- díjjál jutalmaztak, — vá�
laszolja Pesko. Tévedés kizárva. Tes�
sék, nézze meg, honnan jött a levél? 
Molotovból. Tehát világos, hogy az 
ottani esztergályosok írnak neki. Kü�
lönben is állandó levelezésben állnak 
egymással. Ezt az újságokból tudom.

A ,tudakozó asztalnál" érdekes tör�
ténetet mondanak el. B. mérnök be�
utalást kapott gyógyüdülésre Zsélez-  
novodszkba. Elutazása előtti nagy iz�
galmában ia beutaló- cédulát, az előre 
megváltott vasúti jeggyel együtt, vé�
letlenül beletette egy levélbe, amelyet 
Gorkijba írt. Amikor hosszas keres�
gélés és töprengés után rájött wszóra�
kozottsága „eredményére" a levél 
giár útban volt.

E1 Irohant a tőpostára, elmondotta,
^  mitől van szó. Megnyugtatták, 

hogy mindent elkövetnek, jöjjön be 
másnap. És valóban: másnap reggel
visszakapta a levelet. A moszkvai iö-

poata villámgyors Intézkedésére a
postavagonban >szállított sokszázezer 
levél közül is előkerült B. mérnök le�
vele és az ellenvonat hajnalban már 
vissza is hozta valahonnan ti Volga 
partjáról.

A k e z d ő d ő  n é p s z e rű s é g  
b iz to s  je le

Még egy érdekes levél. A cím: 
„Moszkva, annak a színésznek, aki a 
„Bátor emberek" című Hímben ját�
szik." Pesko kis ideig forgatja a  le�
velet és utána ráírja: Gurzo.

— Honnan tudja, hogv neki szál a 
levél? Hiszen a filmben sokan ját�
szanak?

— Holtbiztos, hogy neki szál, — 
mondja nevetve Pesko. — A múltkor 
megnéztem ezt a filmet és már a mo�
ziban így szóltam magamban: .Jól je�
gyezd meg magadnak ezt a színészt, 
mert egészen biztosan sok levelet kap 
majd, aztán keresheted a címét.” A  
mi szakmánkban alapos körültekin�
tésre és jó emlékezőtehetségre van 
szükség. Persze, a legegyszerűbb az 
volna, ha az ember ilyenkor felnyitná 
a levelet és így tudná meg, kinek 
szót. Csakhogy az ilyesmit semmi kö�
rülmények között nem szabad meg�
tenni; a sztálini alkotmány országunk 
minden polgárának biztosítja a levél�
titkot.

Vlagyimir óvna Zinaldát ig felkutat�
ják. Pesko először valami nagy 
könyvben lapozgat, azután átteleío-  
nál a címosztályra, szótlanul feljegyzi 
néhány Vlagyimirovna Zinaida cí�
mét, akik természetesen a város kü�
lönböző pontjain élnek. Azután ismét 
lapozgat valamilyen kézikönyvben, 
kikeresi a szükséges telefonszámokat, 
odateleionál a házkezelőségnek, kér�
dezzék meg, hormon vár levelet 
Zinaida . . .  Expresslevélről lévén szó, 
a címzett egy- két órán belül már meg 
is kapja.

Egy le v é l
S z o v je tu n ió  k ö r ü l i  

u ta z á s a

Es újból lapozgatunk a különféle 
címtárakban, telefonon érdeklődnek 
minisztériumokban, gyárakban, isko�
lákban, kórházakban . . .  Olyan levél 
is akad, amelyiknek borítékjára ezt 
írta a teladó: „Moszkva, íőposta.
Kérem, kézbesítsék ki sürgősen oda, 
ahol a sztálingrádi vízierőművet tér- ’ 
vezik. A címet nem tudom. Nagyon 
hálás leszek é r te ...“

A  z embereket nagyon érdeklik az
építkezések — jegyzi meg 

Pesko. És már írja is a különböző cí�
meket. Ezután még egy ilyen érdekes 
esetet mesél el.

— Tavaly történt Levél érkezett 
egy geológusnak, ha jól emlékszem, 
Grigorjev Nikolájnak címezve: Persze 
a pontos lakcím nem volt feltüntetve.

Felkutattam. A levél visszajött: cím�
zett elköltözött. Betelefonáltam a 
geológiai minisztériumban, ahol meg�
tudtam, hová utazott. Utána küldtem 
a levelet. Mi történt? A levél be�
járta az egész országok Elküldtük 
utána a Tajmir- félszigetre, de mire a 
levél a rénszarvasfogattal eljutott a 
geológiai kutatások színhelyére, ad�
digra a címzett repülőgépen Csukot-  
kába utazott. Utána küldtük a levelet. 
Ott sem érte el. Tovább vitázott", a 
címzett után a Pamirra, onnan az 
Uraiba, szóved jó párezer kilométert 
utazgatott, mig végül a címzett ke�
zébe került. A tudós köszönőlevelet 
írt a postának. Mit tagadjam, jól 
esett tudni, hogy mi, szovjet postá�
sok, becsületesen végezzük a mun�
kánkat

J f1 steledlk. A  futószalag egy pil-
ianatra sem áll meg, a levelek 

egyre özönlenek. Iván Pesko újabb 
levélcsomag után nyúl, s közben mo�
solyogva szól hozzánk:

— Bizonyára emlékszik rá, hogyan 
írta le Csehov egy kisfiúnak, Ványa 
Zsukovnak az esetét, aki „a faluba, 
nagyapónak" címezte a levelét. Ha 
ez ma történnék, komolyan mondom, 
mindent elkövetnénk, hogy V árny ka 
levelét meg is kapja a nagyapó. . .

| E. R.
(Megjelent az Uj Világ- ban.)

Szipli György és Szipli József

a tahi postahivatal dolgozói Pártunk kon�
gresszusa tiszteletére Vállalták 100 
Szabad Nép előfizető gyűjtését. 
Vállalásukat teljesítették, mert feb�
ruár 6- ig már 103 előfizetőt szervez�

tek be.

A debreceni kis hivatalok nemcsak 
a termelés területén járnak elől, de 
kulturális vonalon sem akarnak el�
maradni. Január 24- én a postás kul�
túrotthon kistermében valamennyi kis-  
hivatali dolgozó részvételével jól si�
került könyvankétot tartottak. Vántsa 
Zoltán (Debrecen 7.) A. Beck „Volo-  
kálamszki országút” c. regényét is�
mertette. Az előadást értékes hozzá�
szólások egészítették ki. Február 
17- en a debreceni kis hivatalok dol�
gozói az MNDSZ postás tagozatával 
karöltve műsorral egybekötött bál 
rendezésére készülnek,



6 P O S T A S  D O L C i O Z O Í951 február HL

KULTÚROSOK
A KONGRESSZUSI MUNKAVERSENYÉRT

Megérkeztek a falujáró kultúrosok!
— Adják szájról szájra a hírt Kó-  

cnérd község lakói, amikor az MDP 
Postás Szervezete íaiujáró autója be�
fordul a falu főutcájára.

— Kultúros bácsik — kérdezi az 
autórój leugráló fiatalokat egy bá-  
rány bor kucsmái három- négy év kö�
rüli kisfiú — tessék mondani gyere�
kek is jöhetnek az előadásra.

— Persze, hogy jöhetnek, —■ felelik 
nevetve a falu jár ók, de hozd magad�
dal a szüléidét isi

A kisfiú boldogan, sietős lépéssel 
elindul, aztán tétován visszafordul. . .

— De hozom ám az öregapámat isJ
Csöpp gyerekek és öregek egyfor�

mán szervezték a közönséget a dél�
utáni előadásra. A jó agilációs mun�
kának meg is volt az eredménye, meri 
félnégy körül már háromszáz ember 
szorongott a kultúrteremben.

A Postafőosztály kultúraktivái köz�
ben összeüllek a helybeli pártszerve�
zettel és megtárgyalták, hogy a lalu 
dolgozói hogyan teljesítik a kon�
gresszusi ielajánlásukat. A megbeszé�
lés eredményeként az egyes műsor�
számokat- a kongresszusi versenyben 
jó eredményt elért íalusi dolgo�
zóknak ajánlották fel. Ugyanakkor 
a lemaradóitokat is megemlítették 
jobb munkára ösztönözve.

Az előadásnak meg is volt a ha�
tása. Az egyik „kiénekelt" bácsi, 
amikor gratulálok neki, trétásan a 
kezébe .teremtett":

— Ez semmi! A jövőhéten jobban 
rákapcsolok, akkor hallgassátok meg 
a rigmust, amit rólam énekelnek.

Egy fiatal menyecske pedig zsörtö�
lődve szólt a mellette ülő férjének.

Látod, te malla, mondtam, hogy 
nem jó a felajánlás! Ha jobb lett 
volna, most téged is „bemondtak" 
volna.

így dolgoznak vidéken az Országos 
Kultúrversenyre készülő üzemi kul-  
túrcsoporlok. A íaiujáró kultúrműso�
rok mellett az üzemekben is iolyik 
a kultúrmunka.  ̂ ,

Például a Lágymányos központban: 
Az építési csoport csak 80— 90 szá�
zalék körül teljesítette normáját, 
végül a kultúrosok elhatározták, hogy 
ki ,,csasztuskazzák" őket.

Az aktuális rigmusoknak olyan ha�
tása volt, hogy azóta a brigád ál�
landóan 100 százalékon felül teljesít. 
A brigád vezetője büszkén vágta oda 
a kultúrfelelősnck:

— Márpedig ezentúl rólunk — ha 
énkelni akartok —, csak jói énekel�
hettek!

A Postalöosztúlyon történt, hogy az 
egyik szaktárs á munkaidő atatt járt 
ki tejet vásárolni. Kritika és jiqyel-  
meztetés nem sokat javított rajta,

mire csasztuskában kiénekelték. A 
„nagy közönség" előtt alkalmazott 
humoros kritika — az aktuális rig�
mus — ulán a szaktárs megjavult és 
a munkaidejét most már valóban 
munkára fordítja. Ugyancsak a Fő�
osztályon történt, hogy az egyik bri�
gád kongresszusi ielajánlúsát nem 
tudta teljesíteni, mert a szakvonal 
számológépet nem biztosított. Az ak�
tuális rigmus elhangzása után rövid 
időn belül megkapta a brigád a szá�
mológépet, így kongresszusi munka-  
felajánlását akadálytalanul tudja, tel�
jesíteni.

Persze, az Országos Kultürver-  
senvre készülő kultúraktívák szakmai 
munkájukkal is segítik a kongresz-  
szusi munkaversenyt.

Énekes László, a Postalőosztály 
énekkari felelőse 60—65.000 dolláros 
évi megtakarítást vállalt azzal, hogy 
a nemzetközi postaforgalom elszámo�
lását egy javaslattal olcsóbbá teszi. 
Csikáné szaktárs brigádja a Bp. 72-  
ben — három tagja táncos- aktíva — 
állandóan 170—200 százalékra telje�
síti normáját. A brigádzászló most is 
náluk van. Hultka Ernő, a József- köz-  
pontban 266 gépegység helyett 300- at 
vállalt és teljesítményét állandóan 
tartja.

Lehotka Irén, Pintér Jolán, Mada�
rász Géza a József- központban, Nagy 
János a Keleti- postán, Hermann Ottó 
Bp. 104, Block Borbála Bp. 40, mind 
kultúraktívák, akik a termelés front�
ján is becsülettel példát mutatnak. 
Ezek a 'szaktársak tudják, hogy kul�
turális nevelömunkájuk csak akkor 
érvényesül igazán, ha a termelés te�
rületén is az elsők között járnak.

Pártunk felhívása nyomán legtöbb 
helyen jól kezdték meg a kultúrver-  
seny előkészületeit.

Megindult az Országos Kultúrver-  
seny!

Kultúr aktívóink jórésze bebizonyí�
totta, hogy jó munkájával —  a  ter�
melés és a társadalmi munka terüle�
tén — Pártunk kongresszusának si�
kerét a kongresszus határozatainak 
maradéktalan végrehajtását kívánja 
elősegíteni. Kultúrcsoportjaink több�
sége megértette, hogy a verseny 
célja, emelni dolgozó népünk kultu�
rális színvonalát, megismertetni a leg�
szélesebb tömegekkel a Szovjetunió 
élenjáró kultúráját.

Minden szereplő csoport — amely 
tegyelmezetten dolgozik a verseny 
végéig — győz, mert munkájával 
Pártunknak a dolgozók érdekében ki�
fejtett politikáját teljesíti, a békéért 
folytatott harcunk győzelmét segíti 
elő.

Kultúrnevelési osztály.

A TÉLI
ÜDÜLTETÉSRŐL

A folyó évben bekapcsolódtunk a 
Szakszervezetek Országos Tanácsának 
irányítása alatt működő egységes 
üdültetési rendszerbe. Szakszerveze�
tünk kerelszámot kapott, hogy az 
1951- es évben hány dolgozói üdültet-  
het. Dolgozóink igénybevehetik az or�
szág bármelyik szakszervezeti keze�
lésben lévő üdülőiét, amelyik üzem�
ben van és ahová a Szakszervezetek 
Országos Tanácsa férőhelyet biztosí�
tott szakszervezetünknek.

A téli idényben férőhelyei kaptunk 
saját kezelésben lévő üdülőinkben: 
Hévizén és Mátraházán és a társszak-  
szervezetek kezelésében lévő üdülők�
ben: Lillafüreden, Párádon, Sopron�
ban és a Mecsekben.

Az első üdülési csoport 
megszervezése nem volt jó

Hét darab beutaló je gyünk meg�
maradt,

vagvi« hét dolgozótársunk éléséit at�
tól,' hogy élvezze jó munkájának gyü�
mölcsét, az üdülőben való pihenést. 
Ezt a hibát azonban már kijavítottuk. 
Dolgozóink jól érezték magukat az 
üdülőkben, mindenki kívánságához 
képest megtalálta a szórakozási le�
hetőségeket, úgv a kultúra, mint a 
sport területén. Ezt természetesen a 
dolgozók elmondták itthonmaradt tár�
saiknak, De azt is elbeszélték, hogy az 
üdülőkben könyvtárak, asztalitenisz, 
sakk, társasjátékok állnak a pihenő 
dolgozók rendelkezésére. A természet-  
barátok részére lehetőség nyílik a 
gyönyörű erdőkben kirándulások szer�
vezésére. Elmondták azt is, hogy a 
gyógyfürdőkbe beutalt dolgozók mi�
lyen ellátásban, kezelésben része�
sülnek. A kékszínű orvosi javaslat 
alapján a dolgozók ingyenesen kap�
jak az üdülőkben a gyógykezelést, 
iszappakolást, orvosi felügyeletet stb. 
Központi fűtéses épületeinkben be-  
utalljaink nincsenek kitéve a hőmér�
séklet ingadozá’sának. Ugyanolyan 
eredményesen gyógykezellethetik te�
hát magukat télen, mint nyári idő�
szakban.

Az év első hónapjában Hévizén 20, 
Mátraházán 40, Lillafüreden 4, Pá�
rádon 12, Mecsekben 4 és Sop�

ronban 4 postás dolgozó üdült

ütemtervünk szerint a legkisebb hi�
vatalokig decentralizáltuk az üdülte�
tést. Minden üzem tudja, hogy hány 
főt üdüRethet az 1951- es évben. Az 
üdültetést az üzemekben a társadalom�
biztosítási tanács, vagy megbízott 
végzi, akiknek át kell érezniük fel�
adatuk fontosságát és a tavalyi hi�
bákat kijavítva, arra kell töreked�
niük, hogy az üdülés jutalom jellege 
még jobban kidomborodjék.

Arra kell törekedniük, hogy a dol�
gozók legjobbjai, akik a legnehe�
zebb fizikai munkát végzik és akik 
egészségtelen munkahelyen dolgoz�
nak, minél nagyobb szántban tölt�
sék szabadságidejüket üdülőkben.

Ezért vizsgálják felül társadalombiz�
tosítási funkcionáriusaink a szabadsá�
golási é6 üdültetési ütemtervet.

Felvilágosító-  és propaganda-  
munkájukkal érjék el,

hogy a fenti szempontokat figyelembe-  
véve az üdültetésben részesülők szo�
ciális összetételeiét tovább tudjuk ja�
vítani. A megadott keretei figye-  
lembevéve arra kell törekednünk, 
hogy az üdültetési ütemtervet, név-  
szerint is konkrétizálni tudjuk.

Megnehezítette a téli üdültetést 
eddig az, hogy az idei szabadságok 
kiadása eddig vontatott volt. Nagy�
részt ugyanis az elmúlt évről meg�
maradt szabadságolásokat kellett pót�
lólag kiadni.

Uj munkatörvényűnk egységesen 
rendezi a szabadságidőt, igazságos 
szocialista elvek szerint. Eddig egy�
forma szabadságot élvezett az is, aki 
könnyebb munkakörben dolgozott, de 
az is, aki nehezebb, felelössebb mun�
kát végzett. Az új rendelkezés sze�
rint egy évi munka után 12 fizetett 
munkanap alap,szabadságidő jár, a 
további, munkában töltött évek után 
és a nehezebb, felelősebb munkáért 
pótszabadság jár a dolgozóknak. így 
kedvezményeket biztosít a munkalör-  
vény a felelősségteljes munkát 
végzőknek, fiatalkerúaknak, dolgozó 
anyáknak 6tb.

A szabadságok ütemterve össz�
hangban van az üdültetési ütemterv�
vel. Természetesen a nehezebb, felelő-  
sebtr munkát végző dolgozók több 
szabadságot kapnak. Közülük a leg�
jobbakat — a sztahánovistákat •— 
ingyenes üdültetésben részesítjük. 

Tettekkel valósítjuk meg elvünket: 
„A legfőbb érték a dolgozó ember."

Szitás Margit

Új társadalmi szerv alakult a Postánál
Szerkesztőségünk örömmel jelenti, 

hogy a Főosztály és a miskolci ig. 
tagjaiból megalakult a Salbart. 
(Salgótarjánt Látogatók Baráti 
Társasága.) Az •új társadalmi 
szervbe egyre több tag jelentkezik. 
A Salgótarjánt látogatók száma 
erősen szaporodik és már program�
jukba vették, hogy harcot indítanak 
a Főosztály és a miskolci Igazgató�
ság Salgótarjánba való áthelyezé�
séért.

Ahogy mi a társaság eddigi mű�
ködését nézzük, erre minden alap 
megvan. Ezt bizonyítja a Salbart 
főtitkári jeelntése is, ami a többek 
között leszögezi:

,, Fáradságot és költséget (állam�
költséget) nem kiméivé bebizonyí�
tottuk, hogy a legnagyobb eréllyel 
látogatjuk a salgótarjáni postahiva�
talt. Ezen a téren kiváló eredmé�
nyeket tudunk felmutatni. Például 
január egytől húszadikáig társasá�
gunk huszonnyolc tagja látogatta 
meg Salgótarjánt. Ez azt jelenti, 
hogy átlagosan naponta 18 szaktárs 
tartózkodott Turjánban. Tervbe vet�
tük ennek a számnak a kétszeres 
túlteljesítését.”

Ajánljuk a Salbart és a Főosztály 
felé. hogy kutassa ki azokat az 
okokat is, ami miatt ilyen szívesen 
látogatják a szaktársak ezt a szé'p 
bányavárost.. Lehet ugyanis, hogy a 
most folyó' '„széncsata” a vonzerő, 
de esetleg a jó levegő, vagy a ter�

mészeti szépségek miatt emelkedik 
ilyen rohamosan a Salbart taglét�
száma. Ha az utóbbi esetek az okok, 
akkor ilyesféle jelmondatokat kel�
lene a Főosztályon és a miskolci 
Igazgatóságon kifüggeszteni.

„Használja fel a hivatalos kül�
detését és élvezze a salgótarjáni 
természeti szépségeket.”

nagy
„Jöij el hozzánk és ne légy dőre
Jó a Tarján levegője.”

SZENTES 1, POSTAHIVATAL asz�
tali tennisz csapata a kerületi II. osz�
tályú bajnokságban erős mezőnyben
a 2. helyezést érte el.

*

KISÚJSZÁLLÁS hivatal dolgozói 
országos postás viszonylatban is 
nagyszerű eredményt értek el a 
Szabad Nép eiőfizetésgyüjtő- mozga-  
lomban. Január 28- ig 130 új előfize�
tőt szerveztek be és ezzel helyi já�
rási és megyei viszonylatban is első 
helyen állnak az előfizetésgyüjtési 
versenyben.

Értesítjük a szaktársakat,, hogy 
szakszervezetünk távbeszélő hívó 
számai megváltoztak.

Az új számok: 428—773, 428—774, 
428—775, 428—776, 428—777,
428—173, 428—174, 428—735,
428—736, 428—737, a kerületi tit�
kárság 420— 176.

Asztali tenisz csapatbajnokság üzemi győztes Debrecen- csapata.

Megkezdődött az alapfokú CSB elődöntője
A 1 p o s tá s  do lg o zó k  f e b ru á r  3 - án k a p �

cso ló d ta k  be a z  a la p fo k ú  to rn á sz  Cs. 
B. e lőd ö n tő jéb e , tö b b ek  k ö zö tt D ebre�
cenben , B u d a p esten  a  d o b u tc á t é s  a  
g y á liú ti to rn a te re m b e n  fé rf ia k  ré sz é re  
vo lt v e rse n y , m íg  a  já rm ű te le p i torma-  
te rem b en  a n ő  sz a k  tá r s a k  m é rté k  ösz-  
sze tu d á s u k a t.

ben  m in d en k i sz e re d , m e r t  m in d  a 
sp o r tb a n , m in d  a  te rm e lésb en  az  elsők 
közé ta r to z ik , o k ta t, nevel és tu d á s á t 
á ta d ja  sz a k tá rs a in a k .

Huszonkét birkózónk vesz részt 
a Szakszervezetek Szabadfogású 

Birkózó BajnokságánHelyes volt:
A Jav ító m ű h e ly b en  jó  vo lt az  előké�

sz ítés, m ert, aki az  u tcán  a  Ja v ító m ű �
hely fe lé  h a la d t, m á r  m essz irő l ha l�
lo tta, hogy itt valam i ü n n ep é ly es do�
logra k észü ln ek , a to rn a te re m  b e já ra �
tánál u g y an is  h a ta lm as h an g sz ó ró  h ir �
d e tte  nép i d e m o k rá c iá n k  ú jab b  e re d �
m ényét, az  a lap fo k ú  to rn á sz  Cs. B. elő�
d ö n tő jé t é s  an n a k  je len tő sé g é t, pa ttogó  
indu lók  h a n g ja  m elle tt. A hogy belép ü n k  
a to rn a te re m b e , m eg lepő  tisz ta sá g  fo�
gad  b e n n ü n k e t, a p ad ló za t t is z tá ra  fel-  
su ro lv a , az  eg ész  te rem  p o rta lan íiv a , 
ke llem es m eleg , a d e k o rá c ió  k ifo g á sta �
lanul szép.

H asonló a h e lyzet a doöu tcaf to rn a �
te rem b en . Ez a te rem  is m eglepően  elő. 
k ész íte tt, a pon tozó  b írá k  é s  a zsürl -  
asz ta l p é ld ás  re n d b e n  v á r ja  a  v e rsen y  
kezd e té t. A v e rse n y e k e t m in d e n ü tt pél�
d á s  re n d b e n  lefolyó feg y e lm eze tt fel�
v o n u lás előzte m eg.

A B ud ap est 72 - es és a T anulóiskola 
b en ev ez e tt c s a p a ta it  a k i í r t  időben 
h ián y ta lan u l fe lv o n u lta tta  az e lődön tő re .

Nem volt helyes:
h o g y  a sz a k sz e rv e z e ti  t i tk á ro k  nem  te t�
ték  m in d n y á jan  te lje se n  m a g u k é v á  az  
a lap fo k ú  to rn á sz  Cs. B. ü g y é t és 
e z é r t  b izonyosfokú  la zaság  m u ta tk o �
zott, m ely  v ég ső  fokon eg y e s  c s a p a to k �
n a k  a  v e rse n y tő l való távol m ariid  ásó �
ban  n y ilv án u lt m eg. Ily en ek  a K ísérteti 
Á llom ás. K eleti P osta . A lközpont. Er-  
z sébet - közpon t, József - közpon t. R ádió�
m űszak i h iv . OV, p o s ta  tisz tk ép ző . Kü�
lönösen  fe ltű n ő  v o lt az  E r zsebe  t- köz-  
' p o n tik é t c s a p a tá n a k  é s  a Postát!?* - tiképző 
e g y  fé rf i és eg y  női-  c sa p a tá n a k ' - tá v o l -  
m a ra d á sa , p ed ig  a  sipO rtféielősök a  
b a jn o k s á g ra  b en ev ez e tt c sa p a to k  r é �
sz é re  te lje s  fe lsz e re lé se k e t k ap tak , 
ho g y  a  v e rse n y e n  in d u lh a ss a n a k

Súlyos h ib a  volt, hogy  a  Já rm ű te le �
pen a te rem  fö te t 'e n  volt. em ia tt to r\ 
n á sz lá n v a in k  közü l többen  m eg fáz tak  
é s  a k ö v e tk ező  m u n k an ap o n  a m u n k á �
ból k im a ra d ta k .

A lapfokú  to rn á sz  Cs. B. ed d ig i e r e d �
m ényei:

Keleti p o s ta  I. 276.88
B u d a p est 72. 274.07
József- köZDOn t 267.07
Tiszti tan fo ly am  288.05
A lközpont 219.30

E bben a c s o p o rtb a n  k iem elk ed ik  Gál. 
gói. s z a k tá rs n a k , a  Keleti p o sta  do lgo�
zó ján ak  48.45 p o n to s e red m én y e .
Tanul ói sík o!a (Gyáli- u.t 2 - es c s .1 281.5 
Tanulóisíkola íGyá!i- u.) 1- es cs. 280.9 
T anuló isko la  (Gyálí- u.) 4 - es cs 272.6 

A tan u ló isk o la  c sap a ta ib ó l k iem elk e�
d ik  V irá g h  O szk ár 48.1, Hu beírt M iklós 
48.1. K unfalvi E n d re  47.6. Zá/mbori 
M iklós 47.4, H orváth  Já n o s  47.1 pon tos 
e red m én y e .

D ebrecen  286.1
K arcag  272.9
M iskolc 266.9.
Szolnok 256.8
M átészalka  239.9

Nők:
M iskolc 195.65
A lközpont 182.90
'F öposta  168.75
Tiszti tanf. b. 154.05
Budapest. 72. 153’—
Tiszti tánf. a. 13175

Amióta tornázom, könnyebben 
megy a munka,

m o n d ja  -  Galqói Já n o s , a Keleti posta  
csom aqnyom ozó  osz tá ly án  dolgozó  szak . 
tá r s u n k , ki 42 é v es  k o ra  e lle n é re  az 
elődöntőn  48,45 p o n to s e re d m é n y t é r t  
el. E lm ondja, hogy  ez t az  e re d m é n y t 
le lk iism ere tes , kom oly e lő k észü le tén ek  
köszönheti, m e r t  m inden  edzésen  részt -  
v e tt, ső t ö irá n y ítja  a Keleti posta  három  
c s a p a tá n a k  ed zése it is. M int a csap a to k  
o k ta tó ja  fe lv ilá g o síto tta  a to rn á sz  Cs. 
B - ra je len tk ező  s z a k tá rs a k a t ,  hoqy a 
sp o r to n  k e re sz tü l fiz ika i e re jű k e t  és 
tes ti f r is se s é g ü k e t m eg  tu d já k  ta r ta n i 
és így nap i m u n k á ju k a t, m ellyel a szo�
c ia lizm u st é o itjü k . k ö n n y eb b en  vég ez�
hetik . Galgói Já n o s  s z a k tá rs u n k  v a la �
m ik o r a to rn a s p o r tn a k  v o lt ra jo n g ó ja , 
d e  enn é l to v áb b  nem  ju to tt, m e r t  ak �
k o r a to rn a s p o r t  csak  v ékony  ré te g  
sz á m á ra  v o lt e lé rh e tő  és közel 20 esz�
ten d e je  nem  fo g la lk o zo tt sp o r tta l és 
nem  is sp o rto lt. Most, a fe lszab a d u lá s  
u tán , am ik o r P á r tu n k  lehetővé  te tte  a 
do lgozók szé les  töm eaei sz á m á ra  a 
sp o rto lá s t, k ap cso ló d o tt be  ú jból a 
sp o r tb a  és am in t e red m én y e  is m u ta tja , 
nag y  s ik e rre l. S z a k tá rsu n k a t az  ttzem -

Az első  S zak szerv eze ti S zab ad fo g ású  
B irkózó B ajn o k ság o n  a  P o stá s  S zak szer�
v eze t 22 v e rse n y z ő t ind ít, hogy össze�
m é rjé k  e re jü k e t  a  többi n a g y  sz a k m á k  
b irk ó z ó g á rd á iv a l, m elyek  n a g y  ver -  
se n y m u itra  tek in te n e k  v issza . B irkózó -  
sz a k o sz tá ly u n k  n a g y . ö röm m el fo g ad ta  
a SZOT á lta l k i ír t  sz a b a d fo g á sú  b a jn o k �
ságo t, m e ly n ek  k üzdelm ei so rá n  fia ta l 
b irk ó zó in k  o lym piai b a jn o k a in k tó l ta �
n u lh a tn a k . m á s ré s z t  p ed ig  a z  egy es 
sz a k m á k  b e m u ta th a tjá k  h o g y  az  egyes 
sú ly c so p o rto k b a n  m ely ik n ek  v a n n a k  jó 
é s  fe jlő d ő k ép es  b irkózó i.

A p o stá so k  á té re z v e  a b a jn o k s á g  Je�
len tő ség é t, v e r s e n y re  h ív iá k  a  Közafkal. 
m azo ttak  P etőfi SE- jieík b irk ó zó it. B ir�
kó zó in k  ló v e rse n y té r i sp o r t te le p  elvesz�
tése  ót*i a  I le ra á d - u tc a  3. sz. a la tt  lévő 
to rn a te re m b e n  tá r tá n a k  re n d sz e re s e n  
edzést, m eg leh e tő sen  neh éz  é s  ro ssz  
k ö rü lm é n y e k  között, am it a  to rn a te re m  
H ite tlensége  é s  tisz  tá  to la n sá g a  okoz, 
a n n a k  e llen ére , h o g y  S zak sz e rv e z e tü n k  
a  te rem  h a s z n á la tá é r t  m eg leh e tő sen  
n a g y  összeget, fize t. E bben gz ü g y b en  
sp o rto sz tá !y  u n k  a  k e rü le ti  tan ácsn á l 
m egfele lő  in té z k e d é se k e t tesz.

A n eh ézség ek  e lle n é re  b irk ó zó in k  k o �
m olyan  k é s z ü ln e k  a  v e rse n y e k re , leien 
ese tb en  a  S zak sze rv eze ti b a jn o k s á g ra . 
A leg u tó b b i e d z é s e n  is te lje s  sz á m b a n  
m eg je len tek . Szálai edző, v a lam in t Ke�
re sz te s  V ilm os sz ak o sz tá ly v ez e tő  sz a k �
tá r s a k  irá n y ítá sa  m elle tt k észü ln ek  az  
e lő ttü k  á lló  "kom oly  fe la d a to k ra .

Sebestyén László, Zamárdi. Pana�
szát kivizsgálás céljából illetékes 
helyre továbbítottuk. Az eredményről 
értesíteni fogjuk.

Dolgozó sell. Nem, közöl neveket, 
helyet, időt, vagyis ellenőrizhető ada�
tokat. És ami a leglényegesebb: leve�
lét elfelejtette aláírni. így nem fog�
lalkozhatunk levőjével.

Szabó Béla, Háromfa. Lapunknak 
új címére -  vaCó megküldése ‘ránt in�
tézkedtünk.

Többeknek. A Postás Dolgozó ter�
jedelménél fogva szépirodalmi vonat�
kozású „írásokat, csak .egészen kivéte�
les esetekben közölhet. A bírálatra 
hozzánk beküldött írásművekkel azon�
ban a jövőben is szívesen foglalko�
zunk s e téren próbálkozó szaktárs-  
nőinket és. szak társainkat útbaigazí�
tással és tanáccsal készséggel segít�
jük.

Varga Ferenc és neje, PoStás Ott�
hon, Budapest. Kérését nem teljesít�
hetjük. Hirdetéseket' még akkor sem 
közölhetünk, dia • fizetnek érte.

Arató Béta, • Érdliget. Köszönjüí la�
punk iránti szenetekét.. A • sajtóhibákat, 
a magyartalan - kifejezéseket, és a pon�
gyola mondatszerkesztésekei illető ki�
fogásai tényleg alaposak. Bizony meg�
érdemeljük a fejmosást. A jövőben 
még nagyobb gondot fordítunk a tar�
tatom mellett a külső, irodalmi for�
máira is. .

P O S T A S D O L G O Z O
K iadja a  P o stá so k  .S zak szerv eze te .

Felelős k iadó: MÉSZÖLY GÉZA. 
Felelős sz e rk e sz tő : BASTA REZSŐ.

S zerk esz tő ség  é s  k iad ó h iv a ta l: 
B udapest, - VI.. B enczur - u . 27. '

M egjelenik m inden  hő  10 - én é s  25 - én. 
Telefon: 428—777.

S zakszerv eze ti ta g o k n a k  d íjta lan . 
N yom atott a  S z ik ra  L apnyom da 

k ö rfo rg ó g é p e in .
B udapest, V IIL ... József - fcönít 5. 

F elelős nyöm dávezető : 
KULCSÁR MIHÁLT


